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TITULO PRIMERO. DE “LA INSTITUCION”

A) FUNDAMENTACION.

El “Centro de Estudios y Consultoria Educativa los Angeles”, Sociedad Civil, es una Sociedad
legalmente constituida, de conformidad con las leyes mexicanas como lo demuestra en la escritura
de su acta constitutiva mediante instrumento 48,390 registrado en el volumen 627 otorgada ante la
fe del Notario Publico Numero 26 del Estado de Oaxaca el Lic. Emanuel Roberto Toledo Medina.
el dia 9 del mes de noviembre del afio 2018. Teniendo su domicilio actual en Calle Emiliano Zapata
Num. 100, Entre calles Tulipanes y Nardos, Colonia Ampliacion Santa Lucia, Municipio de Santa
Lucia del Camino, C.P. 71243.

Las actividades que desempefia, ademas de su acta constitutiva se encuentran fundamentadas en:

a) La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

b) La Ley General de Educacion con fecha 30 de septiembre de 2019 y 20 de abril de 2021.

c) LalLey Reglamentariadel Articulo 50. Constitucional, relativo al ejercicio de las profesiones
en el Distrito Federal,

d) La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

e) LaLey de Educacion para el Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

f) EIl acuerdo Secretarial 243 por el que se establecen las bases generales de autorizacién o
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios emitido por la Secretaria de Educacion
Publica.

g) El ACUERDO numero 17/11/17 por el que se establecen los tramites y procedimientos
relacionados con el reconocimiento de validez oficial de estudios del tipo superior.

h) El ACUERDO numero 18/11/18 por el que se establecen los lineamientos por los que se
conceptualizan y definen los niveles, modalidades y opciones educativas del tipo superior.

B) OBJETIVO.

Fomentar e impartir educacion en todos los tipos, niveles y modalidades educativas, comprendidas
desde el preescolar, primaria, secundaria, medio superior y superior, previa autorizacion y/o
reconocimiento de validez oficial de estudios por parte de la autoridad educativa.

C) MISION.

Contribuir a la construccion de una comunidad en la que prevalezca la libertad, la igualdad, la
fraternidad y la justicia social, a través de la formacion de profesionistas, investigadores,
emprendedores e innovadores competentes en un escenario global que divulguen la ciencia y la
cultura al resolver las problematicas méas apremiantes de la poblacién con valores profundamente
humanaos.
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Figura 1.
Mision Institucional

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD

En la que prevalezcan |

v \

LA LIBERTAD LA IGUALDAD LA FRATERNIDAD Y LA JUSTICIA SOCIAL

A través de la formacion l

PROFESIONISTAS INVESTIGADORES EMPRENDEDORES E INNOVADORES

Que divulguen

LA CIENCIA Y LA CULTURA

CON VALORES PROFUNDAMENTE HUMANOS

D) VISION.

Ser la Institucion de Educacion Superior Privada de referencia que garantice a la poblacion de todas
las regiones del Estado el acceso a la educacion universitaria, a la ciencia y a la cultura, asi como
que promueva el desarrollo econémico de su area de influencia mediante la vinculacion permanente
con todos los Actores sociales.
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Figura 2.

Visioén Institucional

SER LA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR PRIVADA DE REFERENCIA QUE

GARANTICE A LA POBLACION DE TODAS LAS REGIONES DEL
ESTADO EL ACCESO A LA EDUCACION UNIVERSITARIA, A LA
CIENCIAY A LA CULTURA

Y QUE PROMUEVA EL DESARROLLO ECONOMICO DE SU AREA
DE INFLUENCIA MEDIANTE LA VINCULACION PERMANENTE
CON TODOS LOS ACTORES SOCIALES

E) DE LOS VALORES Y PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

En congruencia con la Legislacién Educativa que regula las acciones que se desarrollan dentro del
Sistema Educativo Nacional, son valores del “Centro de Estudios y Consultoria Educativa los
Angeles™:

Valores.

Igualdad.
Justicia.

Respeto.
Responsabilidad.
Solidaridad.
Tolerancia.

AN NN NN

Principios.
Los Derechos Humanos: que se refieren al reconocimiento que la libertad, la justicia y la paz en

el mundo tienen por base el reconocimiento de la dignidad intrinseca y de los derechos iguales e
inalienables de todos los miembros de la familia humana (ONU, 1948).
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La equidad de género: que se refiere a la busqueda de la igualdad del hombre y la mujer, sobre la
base de los Derechos Humanos Y las libertades fundamentales en las esferas politica, econémica,
social, cultural y civil o en cualquier otra esfera y el acceso con las mismas posibilidades y
oportunidades al uso, control y beneficio de bienes, servicios y recursos de la sociedad, asi como a
la toma de decisiones en todos los &mbitos de la vida social, econdmica, politica, cultural y familiar
(Art. 5 Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres; Art. 5 Ley de Educacion para el
Estado Libre y Soberano de Oaxaca).

El respeto a la diversidad: que se refiere a la valoracion y proteccion de todas las especies de
plantas y animales, que viven en los diferentes ecosistemas existentes en la Entidad, a la valoracion
de una relacién equitativa entre todas las culturas, en especial las originarias y afromexicanas, asi
como a la preservacion de la riqueza linglistica de Oaxaca (Art. 9, Ley de Educacion para el Estado
Libre y Soberano de Oaxaca).

La formacion integral de los alumnos: que se refiere al desarrollo de todas las facultades del ser
humano, incluyendo la formacidn para la vida de los educandos, el aprendizaje de habilidades para
la convivencia armdnica, asi como la formacién técnica y cientifica incluida en los planes y los
programas especializados de cada programa de la Institucion (Art. 5 y 15, Ley General de
Educacidn).

El desarrollo integral de la comunidad: que se refiere a la busqueda del bienestar, transformacion
y el mejoramiento de la sociedad de la que nuestros alumnos forman parte (Art. 5y 15, Ley General
de Educacion).

El desarrollo sostenible: que se refiere a la integracién del conocimiento de los conceptos y
principios de las ciencias ambientales, al desarrollo sostenible, la prevencion y combate del cambio
climatico, asi como la generacién de conciencia para la valoracion del manejo, conservacién y
aprovechamiento de los recursos naturales que garanticen la participacion social en la proteccion
ambiental (Art. 30, Ley General de Educacién).
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Figura 3.
Valores y principios Institucionales.
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CAPITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1. Se entendera por “Centro de Estudios y Consultoria Educativa los Angeles”, Sociedad Civil,
a la persona moral fundada con el propdsito de brindar servicios educativos en todos los niveles y
modalidades, bajo el nombre comercial CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS LOS
ANGELES.

Art. 2. El presente reglamento busca regular las actividades académicas y administrativas que se
desarrollan en la institucién, asi como el comportamiento y la interaccion entre alumnos, personal,
académico, administrativo y directivo, de tal manera que todas y todos tengan claridad en sus
derechos y obligaciones; constituyéndose este documento en un referente para dirimir las diferencias
que pudieran presentarse en el desarrollo de las actividades y para facilitar la toma de decisiones de
tal manera que se favorezca siempre el logro de los propositos académicos de la institucion.

Art. 3. El presente reglamento es de observancia obligatoria para todos los miembros de la
comunidad educativa del “Centro de Estudios y Consultoria Educativa los Angeles” S. C., y el
nombre que se utilizara en todos los documentos de nuestra institucion fue el autorizado por la
Coordinacion General de Educacion Media Superior y Superior, Ciencia y Tecnologia, actualmente
Secretaria de Educacion Publica de Oaxaca: CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS LOS
ANGELES, y autorizado por la autoridad educativa a nivel federal Secretaria de Educacion Publica
para los RVOES Federales autorizados en mayo de 2026.

Art. 4. La violacion de las disposiciones contenidas en este reglamento dara lugar a las sanciones
referidas en el mismo segun sea el caso, de forma independiente a la responsabilidad administrativa,
civil o penal que en su caso se llegare a determinar.

Art. 5. Este reglamento estara vigente a partir de su aceptacion por el Consejo de Administracion de
“La institucion” y de su registro ante la Autoridad Educativa Federal.

Art. 6. Este reglamento es de cumplimiento obligatorio de los alumnos, docentes y personal
administrativo de todas las modalidades (escolarizada, no escolarizada, mixta y/o dual) y de todos
los niveles (bachillerato, técnico superior universitario, licenciatura, especialidad, maestria y
doctorado) que se impartan en cualquiera de las opciones educativas vigentes, ya sean de forma
presencial, en linea o virtual, mixta, abierta y a distancia, mediante la certificacion por examen, o
dual desde el momento del ingreso a la institucién hasta la conclusion de la relacion.

Art. 7. Todas las normas contenidas en este reglamento deben ser interpretadas en el sentido de
favorecer el aprendizaje de los alumnos, la ensefianza de los docentes y la eficacia de los procesos
administrativos, sin menoscabo de los derechos fundamentales de todos los actores educativos,
cuidandose en todo momento el equilibrio de sus derechos y obligaciones. Debiéndose ajustar las
normas secundarias o especificas que se deriven de este reglamento a la letra y espiritu de este
documento.
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CAPITULO Il. DETERMINAR EL VOCABLO QUE USARA PARA LLAMAR A “LA
INSTITUCION?”

Art. 8. Para los efectos de este reglamento al CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS LOS
ANGELES se le conocera en el documento como “La institucion”.

CAPITULO I1l. CURSOS PROPEDEUTICOS

Art. 9. En este reglamento se denomina cursos propedéuticos a todas aquellas actividades
académicas que tengan como objetivo nivelar los conocimientos previos y las habilidades con las
que el alumno debe contar de manera previa al ingreso formal a “La institucion”, a partir del
diagnostico realizado en el proceso de seleccion y admision; asi como aquellas actividades de
induccion que tengan como objetivo la integracion y socializacion de alumnos de nuevo ingreso.

Art. 10. Es obligacion de los alumnos de nuevo ingreso participar en los cursos propedéuticos y de
induccion que se programen previo al inicio de su inscripcion formal a “La institucion”.

Art. 11. “La institucion” programara los cursos propedéuticos y de induccién previo al inicio del
ciclo escolar e incluira las fechas de su desarrollo en las convocatorias que publique.

CAPITULO IV. ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES.

Art. 12. Las actividades extracurriculares son todas aquellas actividades que no son académicas:
deportivas, culturales de promocidn de la salud, civicas, sociales o cualquier otra que fortalecen la
formacion integral del alumno.

Art. 13. Las actividades extracurriculares son actividades que pueden realizarse dentro o fuera del
horario habitual de actividades y dentro o fuera de “La institucion”.

Art. 14. “La institucion” tiene la obligacion de informar a los alumnos al inicio del ciclo escolar
sobre aquellas actividades contempladas por iniciativa de esta y de informar con anticipacion de
aquellas otras que sean programadas una vez iniciado el ciclo.

Art. 15. Los docentes y alumnos que deseen desarrollar actividades extracurriculares por iniciativa
propia deberdn presentar a “La instituciéon” un proyecto en el que se plasmen los objetivos, las
actividades, las fechas y los requerimientos administrativos necesarios para su ejecucion.

Art. 16. La participacion de los alumnos en las actividades extracurriculares en comun acuerdo con
los alumnos y considerando siempre los beneficios que estos brinden a su formacion profesional.

Art. 17. Las actividades curriculares podran tener costo o no dependiendo del tipo de actividad de
que se trate y de los objetivos que se pretendan alcanzar.
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Art. 18. La decision de los alumnos de no participar en actividades extracurriculares que no sean
academicas de ninguna manera deberd afectar su evaluacién y desempefio. Su obligatoriedad se
determinara dependiendo del nivel educativo y de la modalidad educativa.

CAPITULO V. PAGOS QUE DEBERA REALIZAR EL ALUMNO POR CONCEPTO DE
INSCRIPCIONES, COLEGIATURAS, OTROS Y EXPEDICION DE DOCUMENTACION
OFICIAL.

Art. 19. Es obligacion de los alumnos realizar los pagos que “La institucion” determine en las fechas
establecidas por los siguientes conceptos:

a)
b)
C)
d)
€)
f)
9)
h)
i)
j)
K)
1)
m)
n)
0)
p)
o))

y)
s)
B
u)
v)
w)
X)
y)

2)

Inscripcion o reinscripcion.

Colegiaturas en el nimero gue elija de acuerdo con los programas de pago disponibles.
Ex&menes extraordinarios.

Examenes de titulo de suficiencia.

Cursos de regularizacion.

Duplicados de credenciales.

Duplicados de Kardex.

Cursos complementarios fuera del horario normal de clases.

Pago de proceso de equivalencia o revalidacion.

Pago de examen especial.

Pago de nivelacion de asignaturas.

Pago de recursamiento de asignatura.

Pago de expedicién de constancia de practicas profesionales.

Pago de expedicion de constancia de servicio social.

Pago de expedicién de constancia de estatus académico.

Pago de expedicion de constancia con calificaciones

Précticas deportivas especiales, asistencia clubes y otras actividades extracurriculares que
tenga costo en los que el alumno haya decidido participar o contratar el servicio.
Expedicion de expedicion de certificados parciales.

Expedicion de certificados totales y legalizacién de los mismos.

Duplicados de certificados.

Cambio de carrera 0 modalidad, siempre que aplique.

Titulacion.

Expedicion de titulo profesional o titulo de grado académico.

Expedicion de la cédula profesional en los casos que corresponda.

Transporte, cuando lo provean directamente “La institucion” 0 las bases de cobro, si madres
0 padres de familia, tutores o usuarios del servicio, lo contratan directamente con un
permisionario o0 concesionario ajeno a “La institucion”.

Bajas de la institucion.

aa) Servicios de alimentacion que “La institucion” otorgue de manera opcional.
bb) Cualquier otro servicio que el proveedor otorgue y que el alumno tenga posibilidad de

contratar.
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Art. 20. “La institucion” debera previo al inicio de cada ciclo informar con anticipacién a los
alumnos o sus tutores de los montos de pago, las fechas limites, las formas, las modalidades,
descuentos por beca y los recargos correspondientes.

Art. 21. “La institucion” debera presentar a los alumnos o a sus tutores los ajustes a los diferentes
conceptos de cobro y cambio a las disposiciones o servicios ofrecidos para el ciclo escolar
siguiente, cuando menos treinta dias habiles antes del periodo de reinscripcién, proporcionando
la informacion necesaria para la aclaracion de dudas por parte de los usuarios de los servicios
que brinde.

Art. 22. “La institucion” no podra incrementar las colegiaturas durante el periodo escolar, a
menos que esto se acuerde con la mayoria de los consumidores del servicio, mediante
convocatoria que al efecto se emita, previo acuse de recibo correspondiente y se justifique por
causas que incidan en un incremento sustancial en los costos de operacion.

Art. 23. “La institucion” no podré establecer cuotas o aportaciones extraordinarias a los alumnos.
Cuando se solicite cualquier donativo en efectivo o en especie, este tendra el caracter de
estrictamente voluntario, debiendo, en su caso, convenirse de manera individual con los
consumidores.

Art. 24. En caso de realizar pagos anticipados, “La institucion” devolvera los montos pagados
por inscripciones o reinscripciones, integra e inmediatamente, en caso de que se avise cuando
menos dos meses antes del inicio de cursos, en los ciclos escolares de un afio y de un mes en
ciclos menores, que el alumno no participara en el siguiente periodo escolar. Cuando dicho aviso
se dé con anticipacion menor a la sefialada, solo seran devueltos aquellos pagos referidos a
periodos que no hayan dado inicio.

Art. 25 Todos los alumnos deberan participar en los actos civicos que convoque la autoridad
educativa correspondiente previo aviso de la institucion.

Art. 26. En el caso de la participacién en eventos sociales o recreativos, organizados o
promovidos por los proveedores del servicio educativo, que impliquen gastos adicionales, estas
seran voluntarias sin detrimento de las calificaciones del usuario del servicio.

Art. 27. “La institucion” indicard al inicio del semestre los materiales que requieran ser
adquiridos por los alumnos para poder cumplir con los requerimientos académicos.

Art. 28. Al ingreso a la institucion los alumnos deberan poder identificarse con su credencial y
uniforme correspondiente (en los casos que aplique) a fin de contribuir a la seguridad de todos
en el plantel.

Art. 29. El uso del uniforme escolar es obligatorio en todos los niveles excepto posgrados, los

consumidores o usuarios seran informados por el proveedor del servicio sobre su uso, disefio,
costo y proveedores; dicho convenio debe llevarse a cabo cuando menos treinta dias antes del
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periodo de inscripcion. Los modelos de uniformes deben estar vigentes cuando menos por
periodos de cinco ciclos escolares consecutivos.

Art. 30. De conformidad con el articulo 146 de la Ley General de Educacion, en ningun caso,
con motivo del cobro de colegiaturas o cualquier otra contraprestacion, derivada de la educacion
que se imparta, se realizaran acciones que atenten contra la dignidad y los derechos de los
educandos, incluyendo la retencion de documentos personales y académicos, al igual que,
ejercer practicas consistentes en exhibir mediante listas o sefialamientos en los que se mencione
a los alumnos que no cumplan con las aportaciones o no participen en planes de cooperacion
organizados o promovidos por “La institucion” o los docentes.

Art. 31. Todos los costos que se pacten en el contrato de servicios deberan realizarse en pesos
mexicanos.

Art. 32. Todos los alumnos o sus tutores deberan firmar el contrato de prestacion de servicios
educativos.

Art. 33. El contrato de servicios debera contener:

a) Razdn o denominacion social, teléfono y correo electrénico del proveedor.

b) Nombre, domicilio, teléfono y correo electrénico del consumidor y, en su caso, del alumno
0 tutor.

c) El objeto del contrato.

d) Lugar en el que se prestaran los servicios.

e) Documentacion que debe presentar el consumidor o usuario del servicio previo a la
prestacion del servicio.

f) Conceptos, precios unitarios y monto total a pagar por el servicio prestado.

g) Formas, modalidades y lugar de pago del servicio.

h) Obligaciones y derechos de las partes contratantes.

i) Causas de rescision del contrato.

J) Pena convencional equitativa y proporcional, para el supuesto de incumplimiento del
contrato.

k) Procedimiento para la revocacion del consentimiento.

I) Procedimiento para que el consumidor o usuario presente quejas y reclamaciones.

m) Manifestacion de aceptacion de competencia en materia administrativa de la Procuraduria
Federal del Consumidor, para la interpretacion, aplicacion y cumplimiento del contrato.

n) Fechay nimero del registro de contratos de adhesion.

0) EIl consumidor puede exigir a proveedores y a empresas que utilicen informacion con fines
mercadotécnicos o publicitarios que la informacion relativa a él mismo no sea cedida o
trasmitida a terceros, ni que se le envie publicidad sobre bienes o servicios; su manifestacion
debe estar firmada o rubricada en la clausula visible a simple vista en el anverso del contrato
de adhesion, en caso de que se utilice, o en un documento para tal efecto.

Art. 34. Los alumnos deberan realizar el pago de su inscripcion antes del inicio de cada ciclo escolar
de acuerdo con el calendario que “La institucién” emita.
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Art. 35. Todos los alumnos podran realizar sus pagos los primeros 5 dias del mes para tener acceso
a las aulas virtuales o plataforma educativa digital y a las clases. Si los pagos los realizan del dia 6
al 15 de cada mes tendran un recargo del 5% y a partir del dia 17 de cada mes los pagos tendran un
recargo del 10%.

Art. 36. Si el alumno desea realizar un pago de todo el cuatrimestre o semestre tendra un descuento
de 5% siempre que lo realice a mas tardar el dia 05 del primer mes del ciclo escolar y no presente
adeudos de ciclos escolares anteriores.

Art. 37. Los pagos que realice el alumno podran realizarse en la sucursal bancaria que “La
institucion” determine o por cualquier otra via que se le indique. Los pagos que no se realicen por
la via que “La institucion” autorice no seran reconocidas por la misma.

Art. 38. Es responsabilidad de los alumnos realizar la entrega del comprobante original de pagos a
“La institucion” por el medio que se le indique. Cuando el alumno no pueda presentar el
comprobante respectivo “La institucion” no reconocera el pago realizado.

Art. 39. Una vez recibido el pago por parte del alumno “La institucion” procedera a registrar su pago
en el tarjeton impreso o electrénico de pagos que sirva de comprobante del pago realizado por parte
del alumno.

Art. 40. Los comprobantes de pago que presenten alteraciones podran ser anulados por “La
nstitucion”.

Art. 41. La inasistencia a clases no libera al alumno de la obligacién de realizar los pagos para cada
periodo. Es responsabilidad del alumno notificar a “La institucion” por escrito de su decision de
darse de baja para que se detenga la contabilidad del uso de los servicios educativos y se proceda a
realizar el tramite y pago de la baja. EI alumno debera cubrir los servicios que ya hubiera devengado
que incluye el mes que en la fecha de notificacion se genere.

Art. 42. Los alumnos que requieran el tramite de facturas deberan notificar a “La institucion” los
datos y el concepto de facturacion, 5 dias antes de que realicen el pago correspondiente.

Art. 43. El incumplimiento por parte de la obligacidn de pago de mas de tres meses de colegiaturas
0, en su caso, la omision de mas de tres pagos pactados con el proveedor del servicio, por madres y
padres de familia, tutores o usuarios, libera a “La institucién” de la obligacion de continuar con la
prestacion del servicio y se les dara de baja de la institucion.

Art. 44, “La institucion” comunicara con diez dias habiles de anticipacion y por escrito, mediante
Ilamada telefénica o por cualquier otro medio digital o electronico, al padre de familia, tutor o
usuario, del incumplimiento que presenta en su obligacion de pago y que el mismo es causal de
suspension del servicio para que, de ser posible, sea subsanado el pago correspondiente.
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Art. 45, Con la finalidad de salvaguardar el derecho a la educacion previsto en el articulo 3° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, “La institucion™y el usuario adicionalmente
a la prevencion a que se refiere el parrafo anterior, podran convenir un plan de pagos.

Art. 46. En caso de no ser subsanado tal incumplimiento o que las partes no puedan convenir un
plan de pagos y para asegurar la permanencia del usuario en el Sistema Educativo Nacional, el
usuario tendra derecho a recibir, la documentacion oficial que corresponda (que entreg6 al momento
de inscribirse) en un plazo no mayor a treinta dias, a partir del momento en que la soliciten y se
realice el pago correspondiente de la baja. Para el trdmite de un certificado parcial, este solo incluira
el grado de avance que tenga el alumno siempre y cuando haya cubierto los pagos correspondientes
de mensualidades e inscripciones, ademas el alumno debe presentar la documentacion que se le
solicite y cubrir el monto indicado por la emision del certificado, el alumno sera el encargado de
legalizar el documento ante la instancia correspondiente.

Art. 47. En caso de que el usuario del servicio educativo deje de asistir a “La institucién”, 0 de
recibir el servicio educativo por defuncién, “La institucion” debe entregar al tutor del consumidor
toda la documentacion oficial en original con que cuente, en un plazo no mayor a treinta dias
naturales a partir de recibida la solicitud, sin costo alguno para el alumno.
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TITULO Il. DE LA MOVILIDAD ESTUDIANTIL

CAPITULO I. OBJETIVO DEL MISMO.

Art. 48. La movilidad estudiantil en nuestra institucion hace referencia al proceso en que el alumno
realiza una estancia en otra institucion con la que se tenga un acuerdo de colaboracion.

Art. 49. La movilidad estudiantil es un proceso voluntario que el alumno de nuestra institucion puede
elegir en cualquier momento, una vez que el programa de movilidad se haya puesto en marcha y se
hayan establecido los convenios de colaboracion con las instituciones respectivas.

Art. 50. La duracion de la estancia en otra institucién de educacién superior con la que se tenga
convenio tendra una duracion maxima de seis meses.

Art. 51. Las estancias deberan coincidir con la duracién del ciclo escolar.

Art. 52. “La institucioén” realizard una convocatoria en los periodos que ponga en practica la opcion
de movilidad estudiantil.

Art. 53. Los alumnos que deseen participar en los procesos de movilidad estudiantil y realizar
estancias en otras instituciones deberan cubrir los requisitos estipulados en la convocatoria que emita
la propia institucion.

Art. 54. El comité designado para la evaluacion de la convocatoria determinara los alumnos que
podran participar en las estancias de movilidad correspondientes.

Art. 55. La estancia realizada en otra institucion serd acreditada por “La institucion”.
Art. 56. Al elaborar convenios de colaboracion con otras instituciones de educacion superior se
deberad establecer un comité técnico que determine que asignaturas son equivalentes para el

desarrollo de estancias.

Art. 57. Las instituciones en las que los alumnos de nuestra institucion realicen estancias deberan
entregar un reporte con la evaluacion del ciclo escolar que hubiera realizado el alumno.

Art. 58. La coordinacion de registro y control escolar asentara las calificaciones a los alumnos que
hubieran realizado estancias de acuerdo con el perfil de equivalencias realizados por el comité
técnico.

Art. 59. Durante la estancia el alumno esta obligado a cumplir con todos los requisitos estipulados
en este reglamento y en el reglamento de la institucion receptora.
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CAPITULO Il. REQUISITOS (ALUMNOS).

Art. 60. El alumno que desee participar en un programa de movilidad deberd cubrir con los
siguientes requisitos:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

i)

Ser un alumno regular.

No tener ningun adeudo de pagos.

Realizar una solicitud por escrito para participar en el programa de movilidad con seis meses
de anticipacion.

Cumplir con el reglamento escolar de la institucion de origen y la receptora.

Cubrir el programa académico estipulado por la institucion receptora.

Presentar los comprobantes documentales de los estudios realizados en la institucion
receptora.

Presentar un informe escrito y oral de su experiencia en “La institucion” receptora.

Cubrir los pagos estipulados en el contrato de servicios y el reglamento escolar y los derechos
que “La institucion” determine para participar en el programa de movilidad.

Contar con un seguro de gastos medicos mayores.

CAPITULO I11. REQUISITOS (INSTITUCION).

Art. 61. Son requisitos de las instituciones receptoras:

a)
b)

c)
d)

Haber elaborado un convenio de colaboracion con nuestra institucion.

Haber conformado un comité técnico para la determinacion de las asignaturas equivalentes
en los programas de movilidad.

Brindar las condiciones necesarias para que el alumno pueda cursar el ciclo escolar
determinado.

Entregar una evaluacion final de las asignaturas que el alumno curse durante la estancia en
dicha institucion.
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TITULO 11l. DEL PERSONAL ACADEMICO
CAPITULO I. PERFILES Y REQUISITOS DE CONTRATACION
Art. 62. Son docentes de “La institucion” aquellos profesionales que realizan actividades de
docencia, investigacion, desarrollo tecnolégico, divulgacion, tutorias y gestion académica.

Art. 63. Todos los profesionales interesados en ser parte de la plantilla docente de nuestra institucion
deberén cubrir los siguientes requisitos:

a) Contar con estudios minimos para cada nivel educativos de acuerdo a la siguiente tabla.

Estudios impartidos Perfil requerido
Educacion Media Superior Licenciatura
Licenciatura Licenciatura
Maestria Maestria
Doctorado Doctorado

b) Contar con experiencia docente de al menos 3 afos.

c) Contar con experiencia profesional de al menos un afio en su campo de especializacion.
d) Contar con cursos de actualizacion en su campo profesional y en el campo docente.

e) Presentar los documentos comprobatorios de su identidad y formacion profesional.

f) Aprobar el proceso de ingreso que determine “La institucion”.

Art. 64. Son funciones del personal docente:

a) Docencia.

b) Asesoriay tutoria.

c) Investigacion y desarrollo tecnoldgico.

d) Extension y difusion de la cultura.

e) Gestion académica.

f) Disefio de ambientes y comunidades de aprendizaje colaborativos.
g) Administrativas.

Art. 65. El personal docente dependiendo del nimero de horas y las asignaturas que imparta en
“La institucion” podra ser contratado en las siguientes categorias:

a) Profesor por hora.

b) Profesor de asignatura.

¢) Profesor de tiempo parcial.
d) Profesor de tiempo completo.

Art. 66. El regimen de contratacion estara determinado por la categoria de contratacion.
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Art. 67. Para la contratacion los docentes deberan presentar certificado de estudios, titulo y cédula
profesional, comprobantes de experiencia docente y profesional, comprobantes de cursos de
actualizacién, acta de nacimiento, CURP, RFC, comprobante de domicilio, copia del INE,
constancia de situacion fiscal actualizada, curriculo vitae y solicitud de empleo. El plantel debe tener
a disposicion de la Autoridad Educativa Federal el expediente de cada académico s6lo cuando esté
activo, conteniendo CV, copias de titulos, diplomas y grados que acrediten sus estudios. Asi como
de las instancias correspondientes a la capacitacion, recibidas por parte de “La institucion”.

Art. 68. En caso de ser extranjero, los docentes deberan presentar la documentacion que compruebe
su estancia legal en el pais y el permiso expedido por la secretaria de relaciones exteriores para
laborar como docente.

CAPITULO II. DERECHOS, OBLIGACIONES Y SANCIONES.
Art. 69. Son derechos de los docentes:

a) Recibir una copia de su contrato de trabajo.

b) Recibir informacion sobre las condiciones en que realizara su funcion docente.

¢) Recibir una constancia de los servicios que preste a “La institucion”.

d) Recibir el pago por los servicios realizados en tiempo y en forma, asi como las
prestaciones de ley que su régimen de contratacién implique.

e) Recibir un trato respetuoso de parte de todo el personal de “La institucion”.

f) Recibir la induccion al puesto que desempefia.

g) Recibir la capacitacion necesaria para desarrollar su trabajo docente.

h) Realizar su trabajo en espacios dignos que cumplan con las condiciones necesarias de
seguridad e higiene.

1) Recibir en digital por parte de “La institucion” los programas de estudio para desarrollar su
labor.

Art. 70. Son obligaciones académicas de los docentes:

a) Planear sus actividades de ensefianza mediante los formatos que “La institucion” indique y
entregarla a la Direccion Académica con una semana de anticipacion a la fecha de inicio del
ciclo escolar.

b) Disefiar los instrumentos de evaluacion de sus actividades de ensefianza.

c) Elaborar recursos didacticos para las actividades de ensefianza (antologias, textos de apoyo,
presentaciones, etc.).

d) Realizar la investigacion bibliografica para fundamentar las actividades docentes.

e) Participar en actividades colegiadas de planeacion: academias, comisiones, grupos de
trabajo, etc.

f) Impartir las asignaturas, cursos o actividades de ensefianza que se le programen.

g) Asistir puntualmente a todas sus clases en el horario asignado.

h) Cumplir con todo el programa de estudios de las asignaturas que imparte.

Pagina 20 de 74



n)

p)
o))
r
s)

Proporcionar a los alumnos los criterios y procedimientos de evaluacion y acreditacion, asi
como el programa de trabajo de sus actividades de ensefianza

Registrar el desempefio del alumno durante el proceso de aprendizaje: asistencias,
calificaciones, elaboracion de tareas, etc.

Evaluar el aprendizaje de los alumnos.

Entregar calificaciones a los alumnos explicando los criterios considerados a fin de evitar
inconformidades.

Asistir a las actividades académicas que se programen como parte del programa de
actualizacién y capacitacion docente (reuniones, cursos y talleres, entre otros) que convoque
la Direccion Académica y Direccion Administrativa, ya sea en linea o de forma presencial.
Realizar actividades de tutorias con los alumnos que se les asigne.

Realizar actividades de investigacion.

Participar en los procesos de asesoria de elaboracion de tesis.

Participar en las actividades de divulgacién que se les asignen.

Participar en los procesos de disefio y redisefio curricular a los que se les convoque.
Participar en las actividades programadas por la institucion para la erradicacion de la
violencia contra las mujeres y nifias, violencia social y revitalizacion de las lenguas
originarias, asi como en los demas programas que indice la SEP.

Art. 71. Son obligaciones administrativas de los docentes.

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)

Entregar las actas y las calificaciones a la Coordinacion de Registro y Control Escolar con
los criterios y por los medios que se le indigquen.

Elaborar los informes técnicos de sus actividades de ensefianza.

Integrar los expedientes de las actividades realizadas.

Proponer mejoras a las actividades y recursos que utiliza en su ensefianza.

Proporcionar la documentacion académica y administrativa que “La institucion” le solicite.
Dar un trato respetuoso y mantener una convivencia armonica con los alumnos vy
trabajadores de “La institucion”.

Promover las buenas costumbres y comportarse con probidad y honradez dentro y fuera de
“La institucion”.

Guardar reserva de los asuntos oficiales de trabajo que lleguen a ser de su conocimiento.
Asistir puntualmente a realizar sus actividades docentes y registrar su asistencia de acuerdo
con el procedimiento establecido.

Asistir de forma puntual a las juntas o reuniones que convoque “La institucion”.

Asistir a las actividades de actualizacion que se les programen.

Participar en procesos de evaluacién de su desempefio.

En caso de que su labor se realice de forma presencial, puede solicitar el equipo audiovisual
y técnico que requiera para sus actividades de acuerdo con el reglamento interno y resguardar
el equipo durante el préstamo, siempre y cuando se cuente con este.

Cumplir el reglamento institucional o las normas de convivencia, vigilar su cumplimiento
por parte de los alumnos y en su caso aplicar las acciones correctivas en el ambito de su
competencia.

Solicitar autorizacion con anticipacion por escrito para actividades académicas y viajes de
practicas que desee realizar fuera de las instalaciones de la universidad.
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p)
a)

r)
)

Solicitar autorizacion para ausentarse de la universidad por actividades académicas,
administrativas o personales de acuerdo con la normatividad vigente.

Prestar auxilios en cualquier tiempo que se necesiten, cuando por siniestro o riesgo inminente
peligren los alumnos o sus comparieros de trabajo.

Cumplir con las normas de seguridad e higiene en el trabajo.

Abstenerse de recibir obsequios que pongan en riesgo la buena y debida relacion de los
docentes con los alumnos.

Art. 72. Queda prohibido a los docentes:

a)

b)
c)

d)

Ejecutar cualquier acto que pueda poner en peligro su propia seguridad, la de sus comparieros
de trabajo, la de sus alumnos o la de terceras personas, asi como de las instalaciones en que
desarrolla su trabajo.

Faltar al trabajo sin causa justificada o sin permiso por parte de “La institucion”.

Sustraer de “La institucion” el equipo que le sea proporcionado en calidad de préstamo para
el desarrollo de sus tareas.

Presentarse al trabajo bajo la influencia de algin narcético o droga enervante, salvo que
exista prescripcion médica. Antes de iniciar su servicio, el docente debera poner el hecho en
conocimiento de “La institucion” y presentar la prescripcion suscrita por el médico.

Portar armas de cualquier clase.

Suspender las labores sin autorizacion de “La institucion”.

Hacer colectas, pedir prestado, organizar rifas o tandas en “La institucion”.

Usar los utiles y herramientas suministrados por “La institucion”, para objeto distinto de
aquél a que estan destinados.

Hacer cualquier clase de propaganda dentro de “La institucion”.

Acosar sexualmente a cualquier persona o realizar actos inmorales en “La institucién” 0
fuera de ella.

Presentar informacion falsa que acredite su formacion académica y experiencia profesional.
Impartir clases particulares a los alumnos, remuneradas o no, en cualquier forma.

m) Impartir clases al grupo a su cargo fuera de los horarios establecidos sin previa autorizacion

de la Direccion Académica.

Art. 73. Cuando el docente omitiera alguna de sus responsabilidades, le sera requerido que cumpla
con dicha responsabilidad, primero en forma verbal y si reincidiera en forma escrita.

Art. 74. Si el docente reincidiera en tres ocasiones en la omision de sus responsabilidades sera
suspendida la relacion de trabajo.

Art. 75. Si el docente incurriera en alguna de las conductas que estan prohibidas en este reglamento
sera suspendida la relacion laboral sin responsabilidad para “La institucion”.

Art. 76. La Direccion Académicay la Direccién Administrativa seran las responsables de aplicar las
sanciones a los docentes, previa revision de los elementos de prueba que presenten los involucrados
y con el dictamen emitido por escrito de la comision correspondiente.
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Art. 77. La aplicacion de las normas contenidas en este reglamento es independiente de las medidas
legales que se tomen cuando la falta presentada constituyera una falta administrativa o un delito del
fuero comun o federal. En cuyo caso “La institucion” estara obligada a informar a la autoridad
competente.

CAPITULO 1ll. REQUISITOS Y OBLIGACIONES PARA SER ASESOR, JURADO O
SINODAL.

Art. 78. Todos los docentes de las Licenciaturas que imparta “La institucion” podrén participar
como asesores de tesis siempre que cubran con los siguientes requisitos:

a) Contar con el titulo y la cédula profesional con un perfil pertinente para impartir clases en la
Licenciatura en la que pretendan participar como asesores.

b) Contar con un minimo de 3 afios de experiencia como docente en el nivel de licenciatura.

c) Haber publicado un trabajo de investigacion en una revista cientifica, un libro o capitulo de
libro, tener experiencia en la asesoria de trabajo de investigacion o aprobar el curso que “La
institucion” indique sobre la elaboracion y acompafiamiento de trabajos de titulacion.

Art. 79. Podran incorporarse como asesores de tesis docentes externos a la institucion o docentes de
otras instituciones con las que se tenga convenio de colaboracién siempre que cubran los requisitos
sefialados en el articulo anterior.

Art. 80. Cada ciclo escolar la Direccion Academica realizard una convocatoria entre el personal
docente para que se incorporen al cuerpo de asesores de tesis de “La institucion”.

Art. 81. Una vez recibido de parte de los alumnos el proyecto de titulacion “La institucion” asignara
un asesor del trabajo recepcional verificando que exista congruencia entre la problematica
profesional y la experiencia del asesor.

Art. 82. Es responsabilidad del asesor de tesis orientar al alumno para que su trabajo recepcional
cubra con los requisitos estipulados en la “Guia para la elaboracion de trabajos de titulacion™ que
sea elaborada por la institucion y entregada en el momento de su incorporacion al equipo de asesores.

Art. 83. Al concluir el proceso de elaboracion del trabajo recepcional el asesor de tesis emitird un
dictamen positivo en el que recomienda la impresion de este.

Art. 84. Ninguna persona que no forme parte de la plantilla de docentes de “La institucion” podra
participar como asesor de tesis, salvo lo indicado en el Art. 79 de este reglamento.

Art. 85. Los docentes que se encuentren incluidos en la plantilla de asesores de tesis también podran
participar como segundo y tercer lector de los trabajos recepcionales y emitir los dictamenes
positivos de los trabajos evaluados.

Art. 86. La Direccion Académica asignara a los asesores de tesis que participaran como segundo y
tercer lector de los trabajos recepcionales.
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Art. 87. El segundo y tercer lector tendrd la responsabilidad de dictaminar que los trabajos
recepcionales cumplan los requisitos estipulados en la “Guia para la elaboracion de trabajos de
titulacion™.

TITULO IV. DE LOS ALUMNOS

CAPITULO I. DE LA DEFINICION DE LOS ALUMNOS DE “LA INSTITUCION”

Art. 88. Son alumnos de “La institucion” aquellas personas que cumplan con los requisitos
académicos y administrativos incluidos en el presente reglamento y realicen su inscripcion o
reinscripcion en los tiempos y formas estipulados en este documento.

CAPITULO II. DE LOS DERECHOS DE LOS ALUMNOS

Art. 89. Son derechos de los alumnos:

a)
b)

f)

Recibir informacion veraz, oportuna, comprobable sobre los servicios educativos que brinde
“La institucion”.

Ser informado por “La institucion” del nivel, modalidad, opcion y tipo educativo, asi como
la fecha y niamero del acuerdo por el cual se le otorg6 la incorporacion correspondiente a los
planes y programas que imparte “La institucion”, asi como de indicar el numero del
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) recibido.

Ser informado por “La institucion” de manera explicita cuando los estudios que imparta no
tuvieran el RVOE.

Ser informado por parte de “La institucion” de la regulacion vigente en la que se fundamente
los derechos estipulados en el presente reglamento.

Ser informado por parte de “La institucion” del costo total correspondiente a los servicios
educativos que presta, respecto de los siguientes conceptos: i) Inscripcion o reinscripcion;
ii) Colegiaturas, asi como el nimero de éstas; examenes extraordinarios, examenes de titulo
de suficiencia, cursos de regularizacion, cambio de carrera 0 modalidad, duplicados de
certificados, constancias, credenciales, cursos complementarios fuera del horario normal de
clases, practicas deportivas especiales y otras actividades extracurriculares; y iii) certificado,
titulacion, expedicién de diploma o de grado, y la cédula profesional en los casos que
corresponda.

Ser informado por parte de “La institucion” del costo total correspondiente a los servicios
extraescolares que presta, mismos que deben de contar con la autorizacion expresa del
consumidor y que no pueden ser condicionados a la adquisicién o prestacion de otros
servicios, y que se mencionan enseguida de manera enunciativa y no limitativa, tales como
los siguientes conceptos: i) transporte, cuando lo provean directamente los proveedores de
servicios educativos, o bien, las bases de cobro, si las madres o padres de familia, tutores o
usuarios del servicio, lo contratan directamente con un permisionario o concesionario ajeno
a los proveedores; y ii) Servicios de alimentacion, que el proveedor otorgue de manera
opcional, cuando el educando permanece tiempo adicional al horario escolar.
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9)

h)
i)

)
K)

1)

Ser informado por parte de “La institucion” del calendario de pagos y recargos por
morosidad.

Solicitar becas en los términos dispuestos en la convocatoria respectiva.

Ser informado por parte de “La institucion” de la lista de actividades opcionales, sefialando
aquellos casos que requieren de pago adicional para participar en ellas, asi como su costo
total. De no ser posible, se debe indicar la manera y fecha en que se pueda obtener
informacidn al respecto.

Ser informado por parte de “La institucion” del nombre de los principales directivos, horarios
de oficina y medios de contacto para los padres de familia, tutores o usuarios.

Realizar solicitudes a los docentes y directivos de “La institucién” cuando considere que sus
derechos no han sido respetados.

Recibir el reglamento escolar y el aviso de privacidad por parte de “La institucion”.

m) Recibir el calendario escolar, el calendario de exdmenes y el listado de asignaturas que

n)
0)

p)
q)

cursara.

Recibir los servicios educativos que fueron contratados en el tiempo y la forma convenidos
en cada modalidad.

Recibir los servicios educativos en instalaciones que cumplan con las condiciones higiénicas,
de seguridad, pedagdgicas, de accesibilidad, y con el equipamiento necesario para el
adecuado desarrollo del proceso educativo.

Recibir la documentacion oficial que acredite los estudios realizados.

Recibir una copia del contrato de los servicios educativos que fueron contratados.

CAPITULO I11I. DE LAS OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS

Art. 90. Son obligaciones de los alumnos:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)

h)

Realizar su inscripcién en los tiempos y con los procedimientos estipulados en el presente
reglamento y en la convocatoria que para tal efecto se publique para cada ciclo escolar.
Entregar oportunamente la documentacion que acredite los requisitos académicos y
administrativos para llevar a cabo su proceso de inscripcion y reinscripcion. En caso de ser
necesario solicitar una prorroga para entregar la documentacion faltante.

Cumplir las normas estipuladas en el presente reglamento y el contrato de servicios
educativos realizado con “La institucion”.

Realizar los pagos establecidos en el contrato de prestacion de servicios educativos.

Asistir puntualmente a las actividades contempladas en el calendario escolar.

Cumplir con las actividades contempladas en el plan y programa de estudio de cada
asignatura.

Presentar las evaluaciones correspondientes que permitan acreditar el dominio de los
conocimientos, habilidades y actitudes contempladas en el plan y los programas de estudio
correspondientes.

Justificar con oportunidad y por escrito las faltas u omisiones que se pudiera presentar por
una situacién médica o de emergencia.
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Observar un comportamiento respetuoso hacia los comparfieros, docentes y personal
administrativo dentro y fuera de “La institucion”.

Dar un uso adecuado a las instalaciones y el mobiliario de “La institucion”.

Abstenerse de presentar comportamientos que representen una falta administrativa o
constituyan un delito.

Mostrar un comportamiento respetuoso de los derechos humanos y apegado a los valores
institucionales.

Cumplir con las normas de seguridad e higiene que se establezcan dentro de “La institucién”.
Abstenerse de presentar un comportamiento que interrumpa o afecte la dindmica escolar o
el cumplimiento de los objetivos académicos.

Abstenerse de presentar un comportamiento que atente contra la dignidad de alumnos,
docentes, personal administrativo y contra la imagen publica de “La institucion”.

Participar en las actividades programadas por la institucién para la erradicacion de la
violencia contra las mujeres y nifias, violencia social y revitalizacion de las lenguas
originarias.

Art. 91. Queda prohibido a los alumnos:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

h)

)

m)

Ejecutar cualquier acto que pueda poner en peligro su propia seguridad, la de sus comparieros
alumnos o la de terceras personas, asi como de las instalaciones en que desarrolla su trabajo.
Sustraer de “La institucion” el equipo que le sea proporcionado en calidad de préstamo para
el desarrollo de sus tareas.

Presentarse a las clases bajo la influencia de algin narcético o droga enervante, salvo que
exista prescripcion médica. Antes de iniciar sus clases, el alumno deberéa poner el hecho en
conocimiento de “La institucion” y presentarle la prescripcion suscrita por el médico.
Portar armas de cualquier clase durante las horas de clases.

Suspender las labores sin autorizacion de “La institucion”.

Hacer colectas, pedir prestado, organizar rifas o tandas en “La institucion”.

Usar los utiles y herramientas suministrados por “La institucion”, para objeto distinto de
aquél a que estan destinados.

Hacer cualquier clase de propaganda que no tenga nada que ver con los planes y programas
de estudio de las asignaturas del plan de estudios que cursa, dentro de “La institucion”.
Acosar sexualmente a cualquier persona o realizar actos inmorales en “La institucion” 0
fuera de ella.

Presentar informacion falsa que acredite su formacion académica.

Cometer actos que constituyan una falta administrativa o delito dentro o fuera de “La
institucion”.

Realizar acciones que constituyan plagio académico en actividades, proyectos,
presentaciones y trabajos de elaboracidn de tesis.

Participar en acciones que fomenten el acoso escolar y la violencia de género.

Pagina 26 de 74



CAPITULO IV. DE LAS SANCIONES

Art. 92. Los alumnos que incumplieran con alguno de los puntos sefialados en el apartado de
obligaciones podran recibir una llamada de atencién verbal, una Ilamada de atencion por escrito y
una sancién que corresponda dependiendo de la gravedad de la falta y lo estipulado en cada uno de
los apartados contemplados en el presente reglamento y en el contrato de prestacion de servicios
educativos.

Art. 93. Las sanciones seran establecidas por el comité de ética y convivencia institucional
conformado por un representante académico, un representante administrativo de “La institucion” y
un representante de la comunidad estudiantil. En el caso de detectar plagio de tesis para la obtencion
del titulo de licenciatura, maestria o doctorado, el alumno serd sancionado con la anulacion del
examen profesional y tendra que elegir otra opcion de titulacion.

Art. 94. Los alumnos tendran derecho de ser escuchados y presentar los elementos que consideren
convenientes para para ser analizados por el comité de ética y convivencia institucional que se
designe para revisar su falta.

Art. 95. Es causa de expulsion de “La institucion” presentar alguna de las conductas que se sefialan
como prohibidas en este reglamento.

Art. 96. Las autoridades académicas estan obligadas a reportar ante la autoridad correspondiente los
comportamientos gque constituyan faltas administrativas o delitos.

Art. 97. Todas las sanciones deben estar encaminadas a garantizar la seguridad de la comunidad
escolar, facilitar el aprendizaje de los alumnos, lograr la reparacion de los dafios ocasionados,
restaurar las relaciones interpersonales fomentado la sana convivencia y prevenir la ocurrencia de
conductas futuras.

Art. 98. Cada apartado del presente reglamento estableceré las acciones correctivas en los casos que
no se llegaran a cumplir con las normas establecidas.

Art. 99. La aplicacion de las normas contenidas en este reglamento es independiente de las medidas
legales que se tomen cuando la falta presentada constituyera una falta administrativa o un delito del
fuero comin o federal. En cuyo caso “La institucion” estard obligada a informar a la autoridad
competente.
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TITULO V. DEL CONTROL ESCOLAR
CAPITULO I. DE LA SELECCION Y ADMISION GENERAL

Art. 100. Es obligacion de “La institucion” emitir una convocatoria para la seleccion y admision de
alumnos a los planes que oferte.

Art. 101. La convocatoria debera realizarse con la debida anticipacion y en ella se estableceran los
requisitos ingreso y los criterios de seleccion de alumnos.

Art. 102. Las convocatorias que se emitan deberan contener requisitos que puedan ser cumplidos en
condiciones de equidad y deberan evitar contener términos que resulten discriminatorios.

Art. 103. Los alumnos interesados en participar en el proceso de seleccion y admision deberan
acreditar el desarrollo de los estudios previos requeridos para el plan en el que el alumno desea
ingresar, mediante el certificado de los estudios correspondientes al nivel educativo anterior o la
constancia de estudio que acredite que se encuentra cursando el Gltimo grado de estudios del nivel
anterior; asi como los documentos que comprueben su identidad: acta de nacimiento, CURP y su
comprobante de domicilio.

Art. 104. Los alumnos interesados en participar en el proceso de seleccién y admision deberan a
través de si mismos o de su tutor elaborar una solicitud de ingreso en la que manifiesten su
conformidad con el proceso de seleccidon y admision.

Art. 105. Los alumnos interesados en participar en el proceso de admision deberan realizar las
evaluaciones que “La institucion” considere convenientes para determinar la situacion académica,
social, psicoldgica y de salud.

Art. 106. Los alumnos interesados en participar en el proceso de admision deberan acreditar los
cursos de induccion, propedéuticos, remediales o de regularizacion que “La institucion” considere
convenientes para asegurar que cuenten con los requisitos académicos necesarios para lograr los
objetivos de aprendizaje.

Art. 107. En el caso de que sea necesario, los alumnos deberan realizar los tramites de revalidacion,
equivalencia y convalidacion de estudios, asi como la legalizacion de los documentos
comprobatorios de estudios expedidos por instituciones publicas o privadas con reconocimiento de
validez oficial de estudios por parte de una autoridad estatal o de una institucion autbnoma.

Art. 108. Los alumnos deberan proporcionar a “La institucion” datos personales que faciliten la
gestion de procesos academicos y administrativos relativos al proceso de admision y firmar el aviso
de privacidad correspondiente.

Art. 109. Los alumnos que aprueben el proceso de admision y deseen ingresar a “La institucion”

deberan realizar los pagos por productos y servicios vigentes en “La institucion”, asi como firmar
un contrato de servicios educativos.
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CAPITULO Il. DEL PROCESO DE INSCRIPCION, REINSCRIPCION Y
PERMANENCIA

Art. 110. Para concluir su proceso de inscripcion formal los alumnos de nuevo ingreso de deberan
entregar a la coordinacion de registro y control escolar en la fecha establecida en la convocatoria, la
documentacion indicada, segun sea el caso.

Art. 111. Para concluir su proceso de inscripcion formal los alumnos de nuevo ingreso de
licenciatura deberan entregar a la coordinacion de registro y control escolar en la fecha establecida
en la convocatoria:

a)

Certificado de bachillerato, original y dos copias a color. Cuando no se tenga el certificado
correspondiente, el alumno podréa inscribirse y tendra un plazo para su entrega en términos
del articulo 63 del acuerdo nimero 17/11/17 expedido por la SEP.

Acta de nacimiento y CURP, original y dos copias a color.

Los comprobantes de pago correspondientes, original y dos copias a color.

El contrato de servicios educativos firmado en el que manifieste su conformidad con el
reglamento y el aviso de privacidad, asi como su manifiesto de que le ha sido proporcionado
un ejemplar de ambos documentos.

Las fotografias en el nimero y forma que la institucion indique.

Art. 112. Para concluir su proceso de inscripcién formal los alumnos de nuevo ingreso de maestria
deberan entregar a la coordinacién de registro y control escolar en la fecha establecida en la
convocatoria:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

Certificado de licenciatura, original y dos copias a color. Cuando no se tenga el certificado
correspondiente, el alumno podra inscribirse y tendra un plazo para su entrega en términos
del articulo 63 del acuerdo numero 17/11/17 expedido por la SEP.

Acta de nacimiento y CURP, original y dos copias a color.

Los comprobantes de pago correspondientes, original y dos copias a color.

El contrato de servicios educativos firmado en el que manifieste su conformidad con el
reglamento y el aviso de privacidad, asi como su manifiesto de que le ha sido proporcionado
un ejemplar de ambos documentos.

Las fotografias en el nimero y forma que la institucién indique.

El aviso de privacidad debidamente firmado.

Art. 113. Para concluir su proceso de inscripcion formal los alumnos de nuevo ingreso de doctorado
deberan entregar a la coordinacion de registro y control escolar en la fecha establecida en la
convocatoria:

a)

b)

Certificado de maestria, original y dos copias a color. Cuando no se tenga el certificado
correspondiente, el alumno podra inscribirse y tendr& un plazo para su entrega en términos
del articulo 63 del acuerdo numero 17/11/17 expedido por la SEP.

Acta de nacimiento y CURP, original y dos copias a color.
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c) Los comprobantes de pago correspondientes.

d) EIl contrato de servicios educativos firmado en el que manifieste su conformidad con el
reglamento y el aviso de privacidad, asi como su manifiesto de que le ha sido proporcionado
un ejemplar de ambos documentos.

e) Las fotografias en el nimero y forma que la institucion indigue.

f) Elaviso de privacidad debidamente firmado.

Art. 114. Es obligacion de “La institucion” a través de la coordinacién de registro y control escolar
entregar al alumno el contrato de servicios que debe contener los servicios y los costos incluidos, el
aviso de privacidad, el reglamento escolar, el calendario escolar, su horario de actividades, un
comprobante de los documentos que quedan bajo su resguardo, la informacién sefialada en el
apartado de derechos de los alumnos, asi como informacién de la normatividad que protege sus
derechos y sefiala sus obligaciones.

Art. 115. Los alumnos que en la fecha establecida no tengan los documentos comprobatorios de sus
estudios previos podran solicitar una prérroga en el que sefialen la fecha de entrega de sus
documentos oficiales en términos del articulo 63 del acuerdo nimero 17/11/17 expedido por la SEP.

Art. 116. Los alumnos que terminado el primer ciclo escolar no hubieran presentado el documento
comprobatorio de sus estudios previos seran dados de baja sin responsabilidad para “La institucion”,
segun lo establecido en los articulos 62 y 63 del acuerdo nimero 17/11/17 expedido por la SEP.

Art. 117. Los alumnos que hubieran sido dados de baja por no haber entregado los documentos
comprobatorios de sus estudios previos no podrén recibir ningn documento que acredite la
inscripcion o los estudios realizados en virtud de que el proceso de inscripcion nunca fue finalizado.

Art. 118. Los alumnos que después de la prérroga presenten documentos que constituyan una
violacion de ciclo seran dados de baja sin responsabilidad de “La institucion” y no sera extendido
ningun documento comprobatorio de los estudios realizados debido a que el proceso de inscripcion
no fue concluido, segin lo establecido en los articulos 62 y 63 del acuerdo nimero 17/11/17
expedido por la SEP.

Art. 119. Se presenta violacion de ciclo cuando la fecha de expedicion de los documentos
comprobatorios de los estudios previos es posterior a la fecha de inicio del ciclo escolar del nivel en
el que se buscaba realizar la inscripcion.

Art. 120. Los alumnos que finalicen su proceso de inscripcion tendran derecho a recibir una
matricula e inscripcion definitiva a “La institucion”, asi como una credencial que acredite que son
alumnos de “La institucion”.

Art. 121. “La institucion” realizard todos los trdmites que sean necesarios sin erogacion adicional

para el alumno cuando la inscripcidn no haya sido concluida por causa atribuible a “La institucion”,
vigilando que no resulte afectado en su desempefio académico.
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Art. 122. La fecha maxima de inscripcion no podréa rebasar el dia en que se cumpla el 50% de las
sesiones del ciclo escolar.

Art. 123. La coordinacién de registro y control escolar debera elaborar cada ciclo escolar las
estadisticas que documenten el nimero de alumnos inscritos.

Art. 124. La Coordinacion de Registro y Control Escolar debera resguardar todos los documentos
recibidos de los alumnos. En caso de que el alumno desee sustraer de su expediente un documento
original, debera dejar una copia certificada ante un notario publico para reemplazar el documento
sustraido.

Art. 125. La Coordinacion de Registro y Control Escolar debera integrar y mantener en el expediente
fisico o electronico de cada alumno copia de la documentacion personal y académica (acta de
nacimiento, clave Unica de registro de poblacién, certificado de estudios que avale el nivel inmediato
anterior, resolucion de equivalencia o de revalidacion de estudios) que debe cotejarse contra los
originales tan pronto concluya dicho procedimiento.

Art. 126. En el caso de los alumnos que hubieran cursado estudios previos en el extranjero, deberan
legalizar la documentacion ante la autoridad educativa competente, la documentacion que acredite
la revalidacion de estudios correspondiente y presentarla a “La institucion” de manera previa a la
inscripcion.

Art. 127. En el caso de alumnos que cuenten con una nacionalidad extranjera deberan acreditar su
estancia legal en el pais.

Art. 128. Los alumnos que fueran menores de edad deberdn nombrar un tutor que los represente en
los actos administrativos que se realicen.

Art. 129. Para concluir su proceso de reinscripcion formal los alumnos que reingresan a “La
institucion” deberan entregar a la Coordinacion de Registro y Control Escolar en la fecha
establecida en la convocatoria: (a) los documentos académicos comprobatorios del ciclo anterior;
(b) los documentos de comprobacion de la identidad; (c) los comprobantes de pago correspondientes
al ciclo escolar que se reinscriban; y (d) el contrato de servicios educativos firmado en el que
manifieste su conformidad con el reglamento y el aviso de privacidad, asi como su manifiesto de
que le ha sido proporcionado un ejemplar de ambos documentos.

Art. 130. Es obligacion de “La institucion” a traves de la coordinacion de registro y control escolar
entregar al alumno el contrato de servicios que debe contener los servicios y los costos incluidos, el
aviso de privacidad, el reglamento escolar, el calendario escolar, su horario de actividades, un
comprobante de los documentos que quedan bajo su resguardo, la informacion sefialada en el
apartado de derechos de los alumnos, asi como informacion de la normatividad que protege sus
derechos y sefiala sus obligaciones.

Art. 131. Solo podréan reinscribirse los alumnos que hayan aprobado todas sus asignaturas del ciclo
anterior o en el caso de que al momento de reinscribirse no hubieran aprobado todas sus asignaturas
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solo podréan reinscribirse en el siguiente grado aquellos que no tengan el 50% o mas de asignaturas
sin aprobar del ciclo anterior.

Art. 132. En el caso de los alumnos que al concluir el ciclo escolar hubieran reprobado el 50% de
las asignaturas o mas podran reinscribirse al mismo grado y una vez que aprueben sus asignaturas
podrén avanzar al siguiente grado.

Art. 133. No podran reinscribirse los alumnos que hayan reprobado una asignatura en dos ocasiones,
que hayan realizado una baja temporal por méas de dos afios, que tengan adeudos del ciclo escolar
anterior o que tengan adeudos de documentos comprobatorios ante la Coordinacion de Registro y
Control Escolar.

Art. 134. Los alumnos que finalicen su proceso de reinscripcion tendran derecho a recibir una
matricula e inscripcion definitiva, asi como el refrendo de su credencial que acredite que son
alumnos de “La institucion”.

Art. 135. Los alumnos que no concluyan su proceso en la fecha establecida por “La institucién”
deberén darse de baja temporal y realizar su reinscripcion en el siguiente periodo disponible.

Art. 136. La fecha méaxima de reinscripcion no podra rebasar el dia en que se cumpla el 20% de las
sesiones del ciclo escolar.

Art. 137. Todo proceso de inscripcion o reinscripcion sera invalidado si el alumno presenta
documentacién falsa, segun lo establecido en los articulos 62 y 63 del acuerdo numero 17/11/17
expedido por la SEP, ademas de que se aplicaran las sanciones sefialadas en este reglamento. De
comprobarse que la documentacion no es auténtica, que la informacion sea falsa o que haya sido
alterada, esta institucion dara parte a las autoridades competentes para los efectos legales a que haya
lugar; procedera con la baja definitiva inmediata de la institucion y la anulacion las calificaciones
obtenidas por el alumno en el nivel educativo del tipo superior que hubiese cursado, y lo hara del
conocimiento al alumno mediante notificacion por escrito. Ademas, la institucion debera notificar a
la Autoridad Educativa Federal, en un plazo no mayor a 10 dias habiles contados a partir de la
anulacion de servicios por presentar documentacion falsa. Puede regularizar su situacion,
obteniendo el antecedente académico respectivo.

CAPITULO IIl. DE LA CLASIFICACION DE LOS ALUMNOS: REGULARES,
IRREGULARES Y CONDICIONADOS.

Art. 138. Son alumnos regulares aquellos que han aprobado todas sus asignaturas del ciclo escolar
anterior.

Art. 139. Son alumnos irregulares aquellos alumnos que no han podido aprobar al menos una
asignatura en el ciclo escolar anterior.
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Art. 140. Son alumnos condicionados aquellos alumnos que se inscriben por segunda ocasion para
cursar una asignatura.

Art. 141. Los alumnos condicionados que al término de la segunda ocasion en que cursan una
asignatura no hubieran aprobado seran dados de baja de “La institucion™ sin responsabilidad para
esta.

CAPITULO IV. ACREDITACION, REGULARIZACION Y/O REPETICION DE
ASIGNATURA (S) (OPORTUNIDADES Y PLAZOS).

Art. 142. Todos los alumnos que concluyan su proceso de inscripcion o reinscripcion tienen derecho
a asistir a todas las clases establecidas en su horario de actividades y en el calendario escolar.

Art. 143. Todos los alumnos inscritos y reinscritos tienen derecho a aparecer en las listas de
asistencia del grupo y grado asignado, a participar en las actividades de ensefianza, a ser evaluado y
a recibir la documentacion que acredite su aprovechamiento académico.

Art. 144. La coordinacién de registro y control escolar debera elaborar la lista de asistencia y
evaluacion en la que se indique la licenciatura, el grado, grupo y asignatura y la debera proporcionar
al docente de la asignatura para el control correspondiente.

Art. 145. Todos los docentes deberan realizar el registro de la asistencia de los alumnos en cada una
de las clases que impartan, asi como reportar y canalizar a los alumnos que no aparezcan en dicha
lista a la Coordinacion de Registro y Control Escolar. No podra permitirse la permanencia en la
clase a los alumnos que no aparezcan en la lista de asistencia y evaluacion.

Art. 146. Todos los alumnos podran solicitar correcciones a la lista de asistencia y evaluacion cuando
identifiquen que la grafia con que aparece su nombre en la lista de asistencia no corresponde con la
que aparece en su acta de nacimiento.

Art. 147. Todos los alumnos tienen como requisito cubrir minimamente el 80% de asistencia para
tener derecho a presentar sus evaluaciones parciales y examenes ordinarios.

Art. 148. Solo se justificaran las faltas que rebasen el 20% cuando se presente una causa de fuerza
mayor: enfermedad grave o muerte de un familiar en primer grado.

Art. 149. Corresponde a la Coordinacion de Registro y Control Escolar determinar si los
comprobantes que presente el alumno justifican o no la justificacion de una falta por causa de fuerza
mayor.

Art. 150. Todo alumno que por causa de fuerza mayor requiera la justificacion de una falta debera
comunicarlo de inmediato al docente y a la Coordinacion de Registro y Control Escolar y presentar
la documentacion comprobatoria correspondiente, el primer dia que se presente de nueva cuenta a
las clases.
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Art. 151. No se justificarén las faltas cuando la solicitud se presente una vez que la evaluacion haya
concluido y el docente hubiera entregado su lista de asistencia y evaluacién y calificaciones a la
Coordinacion de Registro y Control Escolar, tampoco seran justificadas las faltas cuyo comprobante
se presente después de la primera sesidn en la que se incorporo6 de nueva cuenta a clases.

Art. 152. La coordinacion de Registro y Control Escolar sera la encargada de comunicar a los
alumnos las faltas que llegaran a ser justificadas.

Art. 153. Es responsabilidad del alumno cubrir con un porcentaje de asistencia minimo de 50% para
poder presentar exdmenes extraordinarios y del 30% para examenes de titulo de suficiencia.

Art. 154. Los alumnos que no cubran el porcentaje minimo de asistencia para presentar examenes a
titulo de suficiencia podran solicitar la inscripcion en un curso de regularizacion que abarque el
mismo numero de horas de trabajo con docente que la asignatura requirio.

Art. 155, Las faltas del alumno sean o no justificadas no exentan a los alumnos de la entrega de los
trabajos y las evaluaciones que en los dias de ausencia se llegaran a realizar, para ello debe solicitar
con el docente de la asignatura una prorroga para la entrega de los trabajos y presentar las
evaluaciones.

Art. 156. En los casos de fuerza mayor el alumno podré solicitar el apoyo del docente para
regularizar los trabajos que no hubiera entregado en tiempo y forma.

Art. 157. Las salidas del alumno del aula durante la clase y en forma anticipada a la conclusion de
las mismas seré responsabilidad del docente de la asignatura y debera establecer los lineamientos
para su autorizacion en el encuadre que realice al inicio de cada asignatura.

Art. 158. Los alumnos que quisieran mejorar la calificacién final de la asignatura podran solicitar
un curso complementario para lo cual deberan cubrir los derechos correspondientes.

Art. 159. La Direccion Académica comunicara al inicio del ciclo escolar las fechas en que se
realizaran los cursos complementarios.

Art. 160. La suspension de clases es responsabilidad exclusiva de la Direccién Académica. No seran
validos los acuerdos que lleguen a tomar los alumnos para la suspension de clases.

Art. 161. La ausencia del 100% de los alumnos del salon de clases sera contabilizada como falta
colectiva debiendo el docente registrar doble falta en el dia que se presente tal situacion.

Art. 162. Los alumnos que presenten falta colectiva perderan el derecho a su evaluacion parcial
correspondiente y tendran falta doble en la lista de asistencia y evaluacion.

Art. 163. Los docentes deberan reportar a la Coordinacion de Registro y Control Escolar a todo
aquel alumno que presente 3 faltas consecutivas sin la debida justificacion.
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Art. 164. La Coordinacion de Registro y Control Escolar debera elaborar una lista de asistencia de
cada una de las asignaturas y por cada periodo de evaluacion que contenga los datos de “La
institucion”, los datos de la licenciatura, los datos de la asignatura, el nombre del docente, el nombre
de los alumnos, las fechas de las clases, el porcentaje de asistencia, la calificacion obtenida y la
firma del docente.

Art. 165. Después de cada periodo de evaluacion el docente de la asignatura debera entregar a la
Coordinacion de Registro y Control Escolar la lista de asistencia y evaluacion a més tardar 3 dias
habiles después de concluido el periodo de evaluacion.

Art. 166. La Coordinacién de Registro y Control Escolar debera verificar que la lista de asistencia
y evaluacién del docente cumpla con los requerimientos institucionales, recibirla o solicitar su
correccion y resguardarla en el archivo correspondiente.

Art. 167. En “La institucion” el Sistema de evaluacion contempla los siguientes elementos:

a) Las evaluaciones podran ser presenciales o en linea, o cualquier otra que disponga la
institucion educativa.

b) Evaluacién parcial: Se refiere a la que realiza el docente sobre una parte de los
conocimientos adquiridos en la asignatura respectiva (productos, actividades, examenes,
exposiciones, etc.), cada cuatrimestre o semestre debera incluir tres evaluaciones parciales.
La calificacion de cada evaluacion parcial estara determinada por los productos, actividades,
examenes, exposiciones, etc., incluidos en cada periodo de evaluacién, de acuerdo con el
porcentaje planteado por cada docente en su plan de clase, tomando como referencia los
programas de estudio

¢) Promedio de la asignatura: Es el resultado obtenido al promediar las tres evaluaciones
parciales de cada semestre o cuatrimestre. Esta es la calificacion que se registra como
calificacion final de la asignatura, se registra al finalizar el cuatrimestre o semestre.

d) Examen Ordinario: Se trata de un examen que se desarrolla al final del cuatrimestre o
semestre solo para aquellos alumnos que no obtuvieron un promedio aprobatorio de la
asignatura. EI examen ordinario incluye todo el contenido tematico del programa de estudios
de la asignatura, puede ser examen oral o escrito, dependera de la naturaleza de la asignatura.
Si el alumno presenta examen ordinario, se le registrard como calificacion final de la
asignatura, la calificacion que obtenga en el examen.

e) Examen Extraordinario: Se trata de un examen que presentan los alumnos que no
obtuvieron una calificacion aprobatoria en el examen ordinario y la calificacion méaxima a
obtener es 8.0.

f) Examen a Titulo de suficiencia: Se trata de un examen que presentan los alumnos de
licenciatura que no obtuvieron una calificacion aprobatoria en el examen extraordinario. Los
alumnos podran presentar examenes de titulos de suficiencia en un maximo de dos
asignaturas y la calificaciobn maxima a obtener es 7.0.

g) Curso de regularizacion: Se trata de un curso que se realiza entre cada ciclo escolar para
aquellos alumnos que no aprobaron el examen a titulo de suficiencia. Los alumnos podran
realizar solo un curso de regularizacion en cada ciclo escolar y la calificacion maxima a
obtener es 7.0.
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h) Recursamiento: Se trata de la inscripcion en segunda oportunidad que realizan los alumnos
que no aprobaran la asignatura en el curso de regularizacién. El recursamiento incluye tres
evaluaciones parciales. En el recursamiento los alumnos no tendran la oportunidad de
realizar examenes ordinarios, extraordinarios, a titulo de suficiencia o curso de
regularizacion.

1) Curso complementario: Se trata de un curso que los alumnos que tuvieron un promedio
aprobatorio en la asignatura después de sus evaluaciones parciales pueden tomar con el fin
de mejorar su calificacion final.

Art. 168. Las evaluaciones que se podran realizar para planes de estudios son los siguientes:

Evaluaciones Nivel educativo
Evaluacion parcial Bachillerato, licenciatura y posgrados
Examen ordinario Bachillerato, licenciatura y posgrados
Examen extraordinario Bachillerato y licenciatura
Examen a titulo de suficiencia | Bachillerato y licenciatura
Cursos de regularizacion Bachillerato y licenciatura
Recursamiento Bachillerato, licenciatura y posgrados
Curso complementario Bachillerato, licenciatura y posgrados

Art. 169. Los alumnos que no hubieran aprobado una asignatura seriada no podran cursar la
asignatura siguiente en tanto no aprueben la materia anterior.

Art. 170. Si en el horario escolar coincidieran la asignatura en recursamiento y la materia del grado
en el gue el alumno se encuentra inscrito, el alumno debera cursar de forma prioritaria la asignatura
en recursamiento.

Art. 171. El alumno podré recursar una asignatura en un horario distinto al del ciclo escolar en el
gue se encuentre inscrito siempre que pague los derechos correspondientes.

Art. 172. Los docentes podran utilizar como recursos de evaluacion:

(@) Las pruebas o examenes escritos.

(b) La explicacion oral o escrita de una habilidad profesional.

(c) Lademostracion grabada de una habilidad profesional.

(d) La demostracion de una habilidad en un escenario simulado ante pares.

(e) La demostracion de una habilidad en un escenario real ante pares.

(f) La entrega de productos que demuestre que domina una informacion, puede resolver un
problema o crear un producto original.
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Art. 173. La escala de calificaciones que se debera utilizar en todas las evaluaciones y exdmenes es
de 0 para cuando el alumno no se presente a su evaluacion, 5 para cuando el alumno no aprueba la
evaluacion y del 1 al 10 cuando el alumno presente su evaluacion. Esta escala de calificaciones
aplica para todos los niveles educativos.

a) Las calificaciones 1 al 5 son consideradas no aprobatorias y de 6 a 10 como aprobatorias.

b) La calificacion minima aprobatoria por asignatura es 6.0, esto aplica para todos los niveles
educativos de la institucion.

¢) La calificacion con fraccion decimal de 0.51 o mas se debera anotar en la lista de asistencia
y evaluacion con el nimero entero que continue en la escala del 1 al 10, solo en el caso de
que la calificacion sea aprobatoria si la calificacion final es de 5.99 o menos se registrara el
namero entero inmediato inferior.

Art. 174. Cuando un alumno no se presente a un examen de ordinario, extraordinario o a titulo de
suficiencia se registrara en la lista de asistencia y evaluacién una calificacion de 0.

Art. 175. Para la presentacion de exdmenes ordinarios, extraordinarios, de titulo de suficiencia,
cursos de regularizacion y recursamiento el alumno debera cubrir previamente el pago de los
derechos correspondientes de acuerdo al tabulador vigente.

CAPITULO V. CERTIFICACION.

Art. 176. Todos los alumnos podran solicitar un certificado parcial o total de las asignaturas que
hubieran cursado en “La institucion”.

Art. 177. Los certificados parciales seran elaborados cuando el alumno no haya concluido el plan
de estudios del nivel en que se encuentra e incluiran Unicamente las asignaturas aprobatorias que
hubiera concluido en el momento de solicitar el certificado.

Art. 178. Los certificados totales seran tramitados cuando el alumno haya concluido el plan de
estudios en el que estuviera inscrito.

Art. 179. Para la expedicion de los certificados parciales o totales los alumnos deberan no tener
adeudos con “La institucion” y realizar el pago de los derechos correspondientes.

Art. 180. Los tiempos de entrega de certificados se realizaran de acuerdo a los tiempos que marque

la SEP, pudiendo ser en un plazo minimo de 6 meses y maximo de 12 después de la fecha en que
fueron solicitados.

CAPITULO VI. BAJAS Y REINGRESOS.

Art. 181. El retiro temporal o permanente de “La institucion” por parte del alumno se considera baja.
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Art.182. La baja temporal es aquella en donde el alumno se retira de “La institucién” hasta por un
periodo maximo de dos afos.

Art. 183. La baja definitiva es aquella en la que el alumno ya no podra continuar cursando el plan
de estudios en el que hubiera estado inscrito.

Art. 184. La baja obligatoria es aquella en la que el alumno debe retirarse de “La institucion” por
una falta grave académica o administrativa.

Art. 185. La baja voluntaria es aquella en la que el alumno por convenir a sus intereses solicita
retirarse del plan de estudios temporal o en forma definitiva de “La institucion”.

Art. 186. Son causa de baja temporal:

a) Haber reprobado el alumno mas de cuatro asignaturas en un ciclo escolar y que no exista
disponible un grupo para poder inscribirse en segunda oportunidad.

b) Solicitar el alumno de forma voluntaria retirarse temporalmente de “La instituciéon” por
convenir a sus intereses.

Art. 187. Son causas de baja definitiva:

a) La solicitud voluntaria por parte del alumno por convenir a sus intereses.

b) Haber cursado el alumno una misma asignatura en segunda inscripcion y no haber aprobado
la misma.

¢) El incumplimiento por tres meses consecutivos de los pagos correspondientes.

d) El incumplimiento del plan de pagos que se hubiera pactado entre el alumno y “La
institucion” para solventar los adeudos que se tuvieran.

e) El haber incurrido el alumno en cualquiera de las conductas prohibidas en “La institucion”
y/o que constituyan una falta grave.

Art. 188. Las bajas temporales podran solicitarse por un periodo maximo acumulado de la misma
duracion del plan de estudios correspondiente. EI tiempo minimo para poder concluir los estudios
corresponde a la duracion establecida en el mismo plan de estudios y el tiempo maximo seréa el
doble de la duracion normal sefialada en el plan de estudios correspondiente.

Art. 189. Cuando la incorporacion del alumno coincida con un cambio en el plan de estudios, el
alumno debera solicitar una baja definitiva y realizar una equivalencia de estudios para poder
incorporarse nuevamente a “La institucion”.

Art. 190. En las bajas definitivas por cometer el alumno una falta grave no podra inscribirse a ningin
plan que oferte “La institucion”.

CAPITULO VII. REVALIDACION Y EQUIVALENCIA
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Art. 191. Se denomina equivalencia de estudios, al acto administrativo o el dictamen de la autoridad
educativa que declara equiparables entre si estudios realizados dentro del sistema educativo
nacional. Se denomina revalidacion de estudios, al acto administrativo o el dictamen de la autoridad
educativa, a través del cual se otorga validez oficial a aquellos estudios realizados fuera del sistema
educativo nacional, siempre y cuando sean comparables con estudios realizados dentro de dicho
sistema.

Art. 192. Los procedimientos para la equivalencia o revalidacion de estudios se realizaran con base
en el ACUERDO numero 286 por el que se establecen los lineamientos que determinan las normas
y criterios generales, a que se ajustardn la revalidacion y equivalencia de estudios, asi como los
procedimientos por medio de los cuales se acreditardn conocimientos correspondientes a niveles
educativos o grados escolares adquiridos en forma autodidacta, a través de la experiencia laboral o
con base en el régimen de certificacion referido a la formacion para el trabajo; y el ACUERDO
namero 02/04/17 modifica el Acuerdo 286.

Art. 193. A solicitud del alumno “La instituciéon” podra realizar el tramite de equivalencia o
revalidacion ante la autoridad educativa para lo cual la Direccion Académica debera realizar un
dictamen de equivalencia en el que establezca la relacidn, semejanza o diferencia de los estudios
realizados por el alumno en la institucion educativa de procedencia respecto al nivel educativo, los
grados o ciclos escolares, créditos, asignaturas, duracion de planes y programas de estudio. De
acuerdo con este proceso se determinara si dichos estudios pueden ser homologados o equiparables
y susceptibles de adquirir validez mediante la revalidacion o la equivalencia para nuestra institucion
educativa.

Art. 194. Los interesados podran solicitar la equivalencia total o parcial de estudios y “La
institucion” realizara los tramites correspondientes ante la autoridad educativa correspondiente.

Art. 195. Los interesados en realizar al equivalencia o revalidacion de estudios deberan:

a) Presentar el certificado parcial o total de su institucion educativa de procedencia.

b) Presentar los contenidos de las asignaturas cursadas en su institucién de origen, malla
curricular, el plan de estudios y el RVOE correspondiente.

c) Solicitar la realizacion del trdmite de equivalencia o revalidacion.

d) Realizar el pago correspondiente para la equivalencia o revalidacion de estudios.

Art. 196. Los tiempos del tramite de equivalencia estaran determinados por los que marque la
autoridad educativa competente.

Art. 197. Cuando el tramite de equivalencia o revalidacion resulte parcial, el alumno podra integrarse
al plan 'y programas de estudios que corresponda para continuar con su formacion académica o podra
optar por acreditar las asignaturas faltantes de forma directa, realizando examenes especiales.

a) Los alumnos que se incorporen a esta institucion educativa, tienen derecho a realizar un

maximo de 6 examenes especiales para aprobar asignaturas no reconocidas durante el
proceso de equivalencia o revalidacion.
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b) El examen especial, es evaluacion que se aplica de forma oral o escrita para acreditar
asignaturas que no se reconocen como aprobadas en el proceso de ingreso por equivalencia
o revalidacion de estudios, en los términos y condiciones establecidos en el presente
reglamento y demaés disposiciones que al efecto se emitan. La calificacion méxima a obtener
en este examen es 6.0.

c) El examen especial se elaborara tomando en cuenta el plan de estudios y programas de esta
institucion, la direccidn académica y la coordinacion de registro y control escolar seran los
encargados de determinar el proceso para la aplicacién del mismo.

CAPITULO VIII. EXPEDICION DE CONSTANCIAS, CREDENCIALES Y OTROS
DOCUMENTOS

Art. 198. Una vez que concluyan su proceso de inscripcion los alumnos tendran derecho a recibir en
cada ciclo escolar una constancia de que estan inscritos en “La institucion”.

Art. 199. La solicitud de una segunda constancia de estudios tendra un costo de acuerdo con el
tabulador vigente en “La institucion”.

Art. 200. Todos los alumnos debidamente inscritos tendran derecho a que les sea expedida una
credencial que los acredite como alumnos de “La institucion”.

Art. 201. En el caso de que el alumno solicite una reposicién de su credencial esta tendrd un costo
de acuerdo al tabulador vigente en “La institucion”.

Art. 202. Todos los alumnos tienen derecho a recibir su boleta de calificaciones (kardex) al concluir
cada ciclo escolar, indicando las asignaturas que hubiere aprobado y aquellas que no tuvieran
calificacion aprobatoria.

Art. 203. Es requisito para recibir la boleta de calificaciones que el alumno no tenga adeudos en el
periodo que haya concluido.

Art. 204. Las reposiciones de boletas de calificaciones (kardex) tendran un costo adicional de
acuerdo con el tabulario vigente en “La institucion”.

Art. 205. Todos los alumnos podran solicitar constancias de estudio con promedio de calificaciones,
historiales académicos, cartas de buena conducta, constancias del proceso de titulacion y cualquier
otra que brinde informacion sobre su situacion académica, siempre que cubran los derechos
correspondientes establecidos en el tabulador vigente de “La institucion”. Para ello deberan solicitar
con una semana de anticipacion los documentos que se requieran de forma impresa y con 3 dias de
anticipacion aquellos que se requieran de forma digital.

Art. 206. Los oficios de presentacion que el alumno requiera para el desarrollo de las actividades
académicas encomendadas por sus docentes, para el desarrollo de sus practicas profesionales,
servicio social y titulacion seran expedidos sin costo siempre que el alumno proporcione los datos
para su elaboracion con cinco dias de anticipacion a la fecha en que seran requeridas, y no tenga
adeudos de ningun tipo.
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TITULO VI. DEL SERVICIO SOCIAL
CAPITULO I. REQUISITOS Y CARACTERISTICAS.

Art. 207. Todos los alumnos del nivel de licenciatura estan obligados a prestar el servicio social en
los términos de las Leyes vigentes salvo que sean mayores de 60 afios o estén impedidos por
enfermedad grave.

Art. 208. Se entiende por servicio social el trabajo de caracter temporal y mediante retribucion que
ejecuten y presten los profesionistas y alumnos acordes con la formacién académica encaminadas a
desarrollar la practica profesional de la comunidad universitaria en interés de la sociedad y el Estado,
que constituye adicionalmente un requisito previo para la obtencion del Titulo de Licenciatura.

Art. 209. Son objetivos generales en la prestacion del servicio social:

a) Extender los beneficios de la ciencia, la técnica y la cultura a la sociedad.

b) Realizar acciones que beneficien prioritariamente a los sectores sociales mas desprotegidos,
apoyandose, en el conocimiento cientifico y técnico existentes en las instituciones de
educacion superior.

c) Promover el mejoramiento, social, cultural y econémico de la poblacion.

d) Facilitar la practica por parte de los alumnos de las habilidades profesionales que adquieren
durante la licenciatura.

e) Fortalecer la formacion integral de los prestadores de servicio social y fomentar la
participacién conjunta de la universidad, de la sociedad y los diversos niveles de gobierno
en la solucién de la problematica social.

Art. 210. El servicio social podréa ser realizado por los alumnos una vez que hayan concluido el 75%
de su plan de estudios.

Art. 211. El servicio social deberé prestarse durante un tiempo no menor de seis meses ni mayor de
dos afios y cubriendo al menos un total de 480 horas.

Art. 212. No se computara en el término anterior el tiempo que por enfermedad u otra causa grave,
el alumno permanezca fuera del lugar en que deba prestar el servicio social.

Art. 213. Cuando el servicio social absorba totalmente las actividades del alumno se vigilara que en
los convenios de colaboracidn que se establezcan exista una remuneracion que sea suficiente para
satisfacer decorosamente sus necesidades.

Art. 214. El servicio social que brinden los alumnos de la licenciatura quedara bajo vigilancia de la
coordinacion de servicio social de “La institucion”.

Art. 215. Los alumnos y profesionistas trabajadores de la Federacion y del Gobierno del Distrito

Federal y de la administracion publica en los tres niveles de gobierno no estaran obligados a prestar
ningun servicio social distinto del desempefio de sus funciones, por lo que la liberacion del mismo
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por las dependencias en las que laboren, estara sujeta a la normatividad que en ellas existan.
Debiendo unicamente presentar el oficio de presentacion y liberacion correspondiente.

Art. 216. Los alumnos podrén realizar su servicio social en: instituciones publicas de los tres niveles
de gobierno que desarrollen programas de beneficio social directamente relacionados con la
formacion profesional del alumno.

Art. 217. Es obligacion de los alumnos acudir al llamado en caso de emergencia civil, cuando asi la
situacion que se presente lo amerite.

CAPITULO Il. ACREDITACION.

Art. 218. Antes de realizar el servicio social los alumnos deberan acreditar, a través de la
Coordinacion de Registro y Control Escolar que han cubierto los créditos correspondientes.

Art. 219. Previo al inicio del servicio social los alumnos deberan haber recibido la induccion al
servicio social.

Art. 220. “La institucion” realizardn una convocatoria para instituciones y alumnos que desean
participar en el programa de Servicio Social que desarrolle cada licenciatura.

Art. 221. “La institucion” deberd verificar todas las solicitudes y programas para la realizacion del
servicio social y evaluar si las instituciones, los alumnos y los programas cubren las condiciones
sefialadas en este reglamento, en cuyo caso otorgara la autorizacion para su realizacion.

Art. 222. “La institucion” deberd elaborar un convenio o una carta de colaboracion entre nuestra
institucion y la institucion receptora en la que se realizara el servicio social que indique las
condiciones especificas que regularan la prestacion del servicio social. En casos especiales, el
convenio se podra omitir, siempre que ambas instituciones estén en comdn acuerdo.

Art. 223. En todos los casos los alumnos deberan solicitar un oficio de presentacion para la
prestacion del servicio social que debera ser emitido por la Direccién Académica.

Art. 224. Las instituciones receptoras de alumnos de servicio social deberan elaborar una carta de
aceptacion del alumno que realizara dicho servicio, dicha carta debe ser dirigida a la Direccion
Académica y con las especificaciones previamente solicitadas.

Art. 225. “La institucion” serd responsable de establecer vinculos de colaboracion institucional con
otras instituciones cuyas actividades sean congruentes con los objetivos de la prestacion del servicio
social, en donde los alumnos puedan prestar dicho servicio.

Art. 226. Una vez concluido el servicio social las instituciones receptoras deberan elaborar una
constancia de liberacién de servicio social, en donde se especifique que el alumno ha culminado el
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servicio social. Esta carta de liberacion de servicio social, debera incluir los datos que esta institucion
previamente especifique.

Art. 227. Los alumnos deberan de la misma manera presentar un informe mensual y global de las
actividades que realizaron durante el servicio social en el formato que nuestra institucion establezca.

Art. 228. Una vez que reciba la carta de liberacion del servicio social de la institucién receptora
nuestra institucion realizara la constancia de liberacion de servicio social en el que haga constar que
el alumno cumplio6 con su servicio social de acuerdo con los estipulado en la Ley reglamentaria del
Articulo 5° constitucional relativo al ejercicio de las profesiones. Para la liberacién del servicio
social los alumnos deberan cubrir todos los requerimientos administrativos y académicos que
nuestra institucion establezca.

Art. 229. Cuando los alumnos no radiquen en el Estado, todos los tramites de inicio de prestacion
de servicio social podran realizarse via electronica, ya sea mediante correo 0 paqueteria, correo
electrénico, WhatsApp o a través de la plataforma educativa. Sera obligacion del alumno presentar
la documentacion original de culminacidn del servicio social, para que se pueda emitir la constancia
de liberacion de servicio social.

Art. 230. Los alumnos deberan realizar la liberacion de su servicio social en un plazo méaximo de 60
dias antes de que inicie su proceso de titulacion.

Art. 231. Las actividades de servicio social que los alumnos desarrollen no deberan suponer en
ningln caso la existencia de una relacién laboral entre la institucion receptora y el prestador de
servicio social.

CAPITULO Ill. DERECHOS, OBLIGACIONES Y SANCIONES.

Art. 232. La institucion receptora deberd nombrar a un responsable administrativo que realice la
planeacion, organizacion, desarrollo, supervision y evaluacién de la aplicacién del presente
reglamento en el servicio social, asi como brindar asesoria administrativa que facilite el desarrollo
del servicio y a un responsable académico que supervise la pertinencia de las actividades de servicio
social que realicen los alumnos, que desarrolle las normas, procedimientos y sistemas de evaluacién
necesarios que aseguren el 0ptimo desempefio del servicio social y proporcione asesoria técnica para
el desarrollo de las actividades del prestador del servicio social.

Art. 233. En todos los casos se supervisara que el prestador del servicio social reciba: un documento
con las condiciones generales que regulan el servicio social, un curso de induccion y de capacitacion
a sus funciones, una descripcion de funciones, informacion sobre el sistema de evaluacion, las reglas
de convivencia y un trato respetuoso por parte de las autoridades y comparieros con los que tenga
relacién en su servicio social. De la misma manera verificara que se cuente con la infraestructura
fisica apropiada, los materiales y equipo necesario para que el prestador de servicio social pueda
desarrollar sus actividades.
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Art. 234. Cuando el supervisor administrativo o académico de nuestra institucion identifiquen que
las instituciones en las que el alumno preste su servicio social no cumplen con las condiciones
sefialadas en el apartado anterior, podran sugerir la suspension del servicio social sin responsabilidad
para el alumno. Debiendo dar facilidades para que el alumno pueda reincorporarse en otro proyecto.
Las horas que ya hubiera realizado seran descontadas del tiempo que exige el servicio social.

Art. 235. Nuestra institucion supervisara que todas las acciones que se contemplen para el prestador
del servicio social estén de acuerdo con su formacion profesional. Vigilara que en los convenios de
colaboracion se detallen dichas acciones.

Art. 236. En todos los programas de trabajo del prestador del servicio social se supervisara que al
menos se desarrollen tres funciones basicas: las operativas relacionadas con el campo de formacion,
las administrativas que impligue su ejecucién y las actividades de capacitacion tanto la que reciba
como la que brinde el prestador del servicio social.

Art. 237. Respecto al alumno, “La institucion” deberd supervisar que cumpla con las obligaciones
contraidas al realizar el servicio social y se conduzca en todo momento de manera diligente y
respetuosa con las autoridades y compafieros con los que tenga relacién en su servicio social.

Art. 238. Cuando el supervisor administrativo de la institucion receptora o la Direccion Académica
identifiquen que el alumno no cumple con las condiciones sefialadas en el apartado anterior, podra
establecerse como sancion:

a) Amonestacion verbal.
b) Amonestacion por escrito.
c) Anulacion parcial o total del servicio social.

Art. 239. Las sanciones podran imponerse dependiendo de la gravedad de la falta, por
incumplimiento a lo previsto en el reglamento, alteracién de documentos publicos o privados,
falsedad en la informacion y datos proporcionados.

Art. 240. En los casos que lo ameriten, “La institucion” podra dar de baja al prestador de servicio
social que no cumpla con los requisitos y actividades dentro del programa en el que se encuentra
inscrito, o con la entrega de documentacion en forma y tiempo.

Art. 241. Asimismo, procedera la baja del prestador del servicio social, cuando sin causa justificada
interrumpa la prestacion del servicio social por mas de 15 dias durante 6 meses, 0 en su caso 5 dias
seguidos. En tal supuesto, el servicio social realizado quedara anulado totalmente. “La institucion”
determinaré las causas de excepcion.

Art. 242. El prestador de servicio social que se haga acreedor a la anulacion parcial del servicio

estara inhabilitado por un periodo de dos meses previos a su incorporacion en un nuevo programa
dentro de la misma institucion receptora.
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Art. 243. La anulacién total del servicio inhabilitara al prestador por un periodo de 6 meses a la
incorporacion a un nuevo programa en una institucion receptora diferente a la inicial.

Art. 244, La falta de entrega de reportes serd una causal para no tomar en cuenta el tiempo que el
alumno hubiere realizado de servicio social.

TITULO VII. DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES

CAPITULO I. REQUISITOS Y CARACTERISTICAS.

Art. 245, Para realizar las practicas profesionales los alumnos deberdn acreditar, a través de la
Coordinacion de Registro y Control Escolar que han cubierto minimo el 60% de su plan de estudios.

Art. 246. Todos los alumnos que cursen los programas que se oferten en “La institucion”, podran
establecer cuando asi se requiera programas de practicas profesionales que se desarrollen en la
misma institucion o en otras instituciones.

Art. 247. Se entiende por préctica profesional aquellas actividades temporales acordes a la
formacion académica encaminadas a desarrollar habilidades profesionales en escenarios reales.

Art. 248. Es objetivo de las practicas profesionales que los alumnos pongan en practica habilidades
especificas en contextos profesionales reales acompafiados en todo momento de un docente o de un
profesional que modele los comportamientos que desean ser aplicados.

Art. 249. Las practicas profesionales podran ser realizadas por los alumnos en los ciclos escolares
que cada programa determine, una vez que hayan demostrado que cuentan con la habilidad
profesional que se decida ejercitar y haya acreditado a menos el 60% de los créditos o asignaturas
que conformen el plan de estudios.

Art. 250. Las précticas profesionales tendran una duracion minima de 360 horas, las cuales se deben
desarrollar en un periodo minimo de tres meses y maximo de seis meses consecutivos.

Art. 251. No se computara en el término anterior el tiempo que por enfermedad u otra causa grave,
el alumno permanezca fuera del lugar en que deba realizar su practica profesional.

Art. 252. Las practicas profesionales que brinden los alumnos de la licenciatura quedaran bajo
vigilancia de la Direccién Académica de “La institucion”.

Art. 253. Los alumnos y profesionistas trabajadores de la Federacion y del Gobierno del Distrito
Federal y de la administracion publica en los tres niveles de gobierno podran acreditar sus practicas
profesionales dentro de las instituciones que laboran, por lo que la liberacion del mismo por las
dependencias en las que laboren, estara sujeta a la normatividad que en ellas existan. Debiendo
unicamente presentar el oficio de presentacién y liberacion correspondiente.
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Art. 254. Los alumnos podran realizar sus practicas profesionales en: instituciones pablicas de los
tres niveles de gobierno; en instituciones privadas; fundaciones nacionales e internacionales;
colectivos estatales, nacionales e internacionales, y organizaciones civiles en las que puedan
ejercitar las habilidades especificas propias de su carrera y plan de estudios.

CAPITULO Il. ACREDITACION.

Art. 255. Antes de realizar las practicas profesionales los alumnos deberéan acreditar, a través de la
coordinacion de registro y control escolar que han aprobado las asignaturas en las que fueron
desarrolladas las habilidades que requieren ejercitar y haber cubierto el 60% del total de los créditos
y/o asignaturas del plan de estudios.

Art. 256. Previo al inicio de las préacticas profesionales los alumnos deberan haber recibido la
induccidn a la préactica profesional.

Art. 257. “La institucion” realizardn una convocatoria para instituciones y alumnos que desean
participar en el programa de practicas profesionales que desarrolle cada licenciatura.

Art. 258. Todos los alumnos deberan solicitar a la “La institucion” su inscripcion a las practicas
profesionales que la academia establezca.

Art. 259. “La institucion” debera verificar todas las solicitudes y programas para la realizacién de
practicas profesionales y evaluar si las instituciones, los alumnos y los programas cubren las
condiciones sefialadas en este reglamento, en cuyo caso otorgara la autorizacion para su realizacion.

Art. 260. “La institucion” debera elaborar un convenio o una carta de colaboracién entre nuestra
institucion y la institucion receptora en la que se realizaran las practicas profesionales que indique
las condiciones especificas que regularan dichas practicas. En casos especiales, el convenio se podra
omitir, siempre que ambas instituciones estén en comun acuerdo.

Art. 261. En todos los casos los alumnos deberan solicitar un oficio de presentacion para la
prestacion las précticas profesionales que debera ser emitido por la Direccion Académica de la
institucion.

Art. 262. Las instituciones receptoras de alumnos de practicas profesionales deberan elaborar una
carta de aceptacion del alumno que realizara dicha practica, la carta de presentacion debe ser dirigida
a la Direccion Académica y con las especificaciones previamente solicitadas.

Art. 263 “La institucion” serd responsable de establecer vinculos de colaboracion institucional con

otras instituciones cuyas actividades sean congruentes con los objetivos de la prestacion de practicas
profesionales, en donde los alumnos puedan prestar dichas practicas.
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Art. 264. Una vez concluidas las préacticas las instituciones receptoras deberan elaborar una
constancia de liberacion de practicas profesionales, en donde se especifique que el alumno ha
culminado las practicas profesionales. Esta carta de liberacion de practicas profesionales, debera
incluir los datos que esta institucion previamente especifique.

Art. 265. Los alumnos deberan de la misma manera presentar un informe de las actividades que
realizaron durante las préacticas profesionales en el formato que nuestra institucion establezca.

Art. 266. Una vez que reciba carta de liberacion de préacticas profesionales de la institucion receptora
nuestra institucién realizara la constancia de liberacion de précticas profesionales en el que haga
constar que el alumno cumpli6é con sus practicas. Para la liberacion de practicas profesionales
deberan cubrir todos los requerimientos administrativos y académicos que nuestra institucion
establezca.

Art. 267. Cuando los alumnos no radiquen en el Estado, todos los tramites de inicio de practicas
profesionales podran realizarse via electrénica, ya sea mediante correo 0 paqueteria, correo
electronico, WhatsApp o a través de la plataforma educativa. Sera obligacion del alumno presentar
la documentacion original de culminacion de las practicas profesionales, para que se pueda emitir
la constancia de liberacion de préacticas profesionales.

Art. 268. Los alumnos deberan realizar la liberacidn de sus practicas en un plazo maximo de 60 dias
una vez que obtengan la liberacion por parte de la institucion en donde las desarrollaron.

Art. 269. Las practicas profesionales que los alumnos desarrollen no deberan suponer en ningun
caso la existencia de una relacién laboral entre la institucion receptora y el alumno.

CAPITULO Ill. DERECHOS, OBLIGACIONES Y SANCIONES.

Art. 270. La institucion receptora deberd nombrar a un responsable administrativo que realice la
planeacion, organizacion, desarrollo, supervision y evaluacion de la aplicacion del presente
reglamento en las préacticas profesionales, asi como brindar asesoria administrativa que facilite su
desarrollo y a un responsable académico que supervise la pertinencia de las actividades que realicen
los alumnos, que desarrolle las normas, procedimientos y sistemas de evaluacion necesarios que
aseguren el 6ptimo desempefio y proporcione asesoria técnica para las actividades del practicante.

Art. 271. En todos los casos se supervisara que el practicante reciba: un documento con las
condiciones generales que regulan sus actividades, un curso de induccion y de capacitacién a sus
funciones, una descripcion de funciones, informacion sobre el sistema de evaluacion, las reglas de
convivencia y un trato respetuoso por parte de las autoridades y comparieros con los que tenga
relacion. De la misma manera verificara que se cuente con la infraestructura fisica apropiada, los
materiales y equipo necesario para que pueda desarrollar sus actividades.
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Art. 272. Cuando el supervisor administrativo o academico identifiquen que las instituciones en la
que el alumno realiza sus précticas profesionales no cumplen con las condiciones sefialadas en el
apartado anterior, podra sugerir la suspension de las préacticas profesionales sin responsabilidad para
el alumno. Debiendo dar facilidades para que el alumno pueda reincorporarse en otro proyecto. Las
horas que ya hubiera realizado seran descontadas del tiempo que exigen las practicas profesionales.

Art. 273. Nuestra institucion supervisara que todas las acciones que se contemplen para alumno de
practicas profesionales estén de acuerdo con su formacion profesional. Vigilara que en los convenios
de colaboracion se detallen dichas acciones.

Art. 274. En todos los programas de trabajo de los alumnos que realizan practicas profesionales se
supervisard que al menos se desarrollen tres funciones bésicas: las operativas relacionadas con el
campo de formacion, las administrativas que implique su ejecucion y las actividades de
capacitacion, tanto la que reciba como la que brinde el practicante.

Art. 275. Respecto al alumno, “La institucion” deberd supervisar que cumpla con las obligaciones
contraidas al realizar sus practicas profesionales y se conduzca en todo momento de manera diligente
y respetuosa con las autoridades y compafieros con los que tenga relacion.

Art. 276. Cuando el supervisor administrativo de la institucion receptora o la Direccion Académica
identifiquen que el alumno no cumple con las condiciones sefialadas en el apartado anterior, podra
establecerse como sancion:

a) Amonestacion verbal.
b) Amonestacion por escrito.
c) Anulacion parcial o total de las préacticas profesionales.

Art. 277. Las sanciones podran imponerse dependiendo de la gravedad de la falta, por
incumplimiento a lo previsto en el reglamento, alteracién de documentos publicos o privados,
falsedad en la informacion y datos proporcionados.

Art. 278. En los casos que lo ameriten, “La institucion” podra dar de baja al alumno que no cumpla
con los requisitos y actividades dentro del programa en el que se encuentra inscrito, o con la entrega
de documentacion en formay tiempo.

Art. 279. Asimismo, procedera la baja al alumno, cuando sin causa justificada interrumpa la
prestacion de las practicas por mas de 15 dias durante 6 meses, 0 en su caso 5 dias seguidos. En tal
supuesto, las practicas quedaran anuladas totalmente. La Direccion Académica determinara las
causas de excepcion.

Art. 280. El prestador que se haga acreedor a la anulacion parcial de las practicas estara inhabilitado
por un periodo de tres meses previos a su incorporacion en un nuevo programa.

Art. 281. La anulacion total de las practicas inhabilitara al alumno por un periodo de 6 meses a la
incorporacion a un nuevo programa.
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Art. 282. La falta de entrega de reportes serd una causal para no tomar en cuenta el tiempo que el
alumno hubiere realizado sus practicas profesionales.

TITULO VIII. DE LATITULACION Y OBTENCION DEL GRADO

CAPITULO I. OPCIONES.

Art. 283. Son opciones de titulacion en el nivel de Licenciatura las siguientes:

a)

f)

9)

h)

Titulacion por promedio: Cuando el alumno haya obtenido un promedio general mayor o
igual a 9.0, sin haber presentado ningin examen extraordinario durante toda la carrera 'y en
el tiempo previsto, es decir, sin tener bajas temporales.

Titulacién por elaboracion de tesis: Cuando el alumno elabore un trabajo recepcional y lo
presente ante un jurado en un examen profesional.

Titulacién por acreditacion de estudios de posgrado: Cuando el alumno acredite el 50%
de los créditos de una maestria impartida por “La institucion” en un campo disciplinar
vinculado con su formacién profesional.

Titulacion por publicacion de articulo cientifico: Cuando el alumno publique en una
revista cientifica con ISSN, arbitrada e indizada un articulo cientifico de su autoria.
Titulacion por publicacion de libro: Cuando el alumno publique un libro de su autoria en
su campo disciplinar que cuente con ISBN.

Titulacion por diplomado de especializacién: Cuando el egresado curse un diplomado en
la propia institucion en un campo disciplinar vinculado con su formacién profesional con
una duracion de al menos 200 horas.

Por seminario de titulacion: Cuando el egresado curse el seminario de titulacién que la
propia institucion ha disefiado y en el cual debe presentar un trabajo final para la acreditacion
del curso. La duracion del curso sera de 150 horas.

Titulacion por experiencia profesional: Cuando acredite una experiencia profesional de 5
afos ejerciendo funciones relacionadas con los estudios desarrollados.

Art. 284. Son opciones de titulacion en el nivel de Maestria las siguientes:

a)

b)

Titulacion por promedio: Cuando el alumno haya obtenido un promedio general mayor o
igual a 9.0, sin haber presentado ningun examen extraordinario durante toda la carrera 'y en
el tiempo previsto, es decir, sin tener bajas temporales.

Titulacion por elaboracion de tesis: Cuando el alumno elabore un trabajo recepcional y lo
presente ante un jurado en un examen profesional.

Titulacion por acreditacion de estudios de posgrado: Cuando el alumno acredite el 40%
de los créditos de un doctorado impartido por “La institucion” en un campo disciplinar
vinculado con su formacién profesional.

Titulacion por publicacion de articulo cientifico: Cuando el alumno publique en una
revista cientifica con ISSN, arbitrada e indizada un articulo cientifico de su autoria.
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d)

e)

f)

Titulacion por publicacion de libro: Cuando el alumno publique un libro de su autoria en
su campo disciplinar que cuente con ISBN.

Por seminario de titulacion: Cuando el egresado curse el seminario de titulacion que la
propia institucion ha disefiado y en el cual debe presentar un trabajo final para la acreditacion
del curso. La duracion del curso sera de 150 horas.

Titulacién por diplomado de especializacion: Cuando el egresado curse un diplomado en
la propia institucion en un campo disciplinar vinculado con su formacion profesional con
una duracion de al menos 200 horas.

Art. 285. Son opciones de titulacion en el nivel de Doctorado las siguientes:

a)

b)
c)
d)

e)

Titulacién por promedio: Cuando el alumno haya obtenido un promedio general mayor o
igual a 9.5, sin haber presentado ningin examen extraordinario durante todo el doctorado y
en el tiempo previsto, es decir, sin tener bajas temporales.

Titulacion por elaboracion de tesis: Cuando el alumno elabore un trabajo recepcional y lo
presente ante un jurado en un examen profesional.

Titulacion por publicacion de articulo cientifico: Cuando el alumno publique en una
revista cientifica con ISSN, arbitrada e indizada un articulo cientifico de su autoria.
Titulacion por publicacion de libro: Cuando el alumno publique un libro de su autoria en
su campo disciplinar que cuente con ISBN.

Titulacion por diplomado de especializacién: Cuando el egresado curse un diplomado en
la propia institucion en un campo disciplinar vinculado con su formacién profesional con
una duracion de al menos 200 horas.

CAPITULO I1. REQUISITOS Y PROCESOS CORRESPONDIENTES.

TITULACION DE LICENCIATURA

Art. 286. Son requisitos del proceso de titulacion para licenciatura:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

Haber realizado el servicio social y las practicas profesionales, y contar con sus cartas de
liberacion correspondiente.

Haber concluido el plan de estudios y aprobado todas las asignaturas.

Presentar el certificado total de estudios de licenciatura.

Presentar Acta de nacimiento actualizada.

Presentar CURP.

Presentar el original del certificado de bachillerato.

Presentar carta de no adeudo con “La institucion”.

Elegir la opcion de titulacion y realizar el pago de los derechos correspondientes.

Art. 287. Para la titulacion por promedio el egresado de licenciatura debera cumplir con el siguiente
proceso:

a)

Solicitar su titulacion por esta modalidad.
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b)
c)

Presentar la documentacion comprobatoria sefialada en el Art. 286.
Acudir a la toma de protesta publica.

Art. 288. El plazo maximo para que el egresado de licenciatura registre su modalidad de titulacion
por promedio es de 3 afios despues de haber concluido el plan de estudios, pasado el tiempo indicado
deberé elegir otra modalidad de titulacion.

Art. 289. Para la titulacion por elaboracion de tesis el egresado de licenciatura debera cumplir con
el siguiente proceso:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

h)
i)

Solicitar su titulacion por esta modalidad.

Presentar la documentacion requerida en el Art. 286.

Registrar el nombre de su anteproyecto de tesis.

Solicitar la asignacion de un asesor que fungira como el director de su tesis.

Elaborar la tesis y obtener tres dictdmenes aprobatorios de la plantilla de asesores de “La
institucion”, incluido el de su director de tesis.

Imprimir la tesis, entregar 6 ejemplares a “La institucion” y solicitar fecha de presentacion
de examen profesional.

Solicitar fecha para la defensa de tesis.

En caso aprobatorio rendir la protesta de ley correspondiente.

En el caso no aprobatorio debera corregir las observaciones realizadas y presentar su examen
profesional nuevamente en un plazo no mayor a seis meses.

Art. 290. Para la opcién de titulacion por elaboracion de tesis podran elaborarse como trabajo
recepcional investigaciones documentales, estudios descriptivos, estudios manipulativos y meta-
andlisis utilizando una metodologia cuantitativa, cualitativa o mixta.

Art. 291. El anteproyecto de tesis de licenciatura debera contener los siguientes elementos, en un
minimo de 10 cuartillas:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

Portada

Presentacion

indice

Estado del arte
Metodologia

Calendario de actividades
Recursos por utilizar
Referencias

Art. 292 La tesis de licenciatura debera tener la siguiente estructura:

a)
b)
c)
d)
€)

Portada

Oficios de autorizacion
Dedicatoria y agradecimientos
Resumen en espafiol e inglés
Introduccion
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f) Planteamiento del problema
g) Marco teorico

h) Metodologia

i) Analisis de resultados

J) Conclusiones

K) Referencias bibliograficas
I) Anexos

Art. 293. La Direccion Académica debera aprobar los anteproyectos de investigacion y asignar los
asesores y sinodales correspondientes.

Art. 294. Cada tesis de licenciatura se realizard de forma individual y con la orientacién de un asesor
que fungird como director de tesis.

Art. 295. Una vez que el director de tesis emita un dictamen positivo la Direccion Académica
solicitara en forma consecutiva a dos asesores incluidos en la plantilla institucional que realicen la
lectoria del trabajo de titulacion.

Art. 296. Cuando los sinodales emitan un dictamen positivo del trabajo recepcional la Direccidn
Académica emitird un oficio de autorizacion de la tesis correspondiente. En el caso de detectar
plagio de tesis para la obtencion del titulo, el alumno sera sancionado con la anulacion del examen
profesional y tendra que elegir otra opcion de titulacion.

Art. 297. El alumno debera imprimir 6 ejemplares de la tesis a color, con empastado en color azul,
en tamafio carta y entregar los ejemplares junto con el archivo en formato pdf de la tesis y la
presentacion que utilizara en su examen profesional ante la Direccion Académica de “La institucion”
para que le sea programado su examen profesional.

Art. 298. El examen profesional es el momento en que el egresado presentara ante un jurado su tesis.
La presentacion tendra una duracién de 25 minutos y posteriormente los jurados realizaran una ronda
de preguntas y respuestas por 30 minutos. Concluida la presentacion el jurado discutird y
determinara le resultado correspondiente.

Art. 299. Son resultados posibles del examen profesional:
a) Aprobado por Unanimidad
b) Aprobado por mayoria
¢) No aprobado
d) Suspendido.

Art. 300. En los casos en los que el sustentante resulte aprobado se procedera a la toma de protesta.
Art. 301. En los casos en el sustentante no resulte aprobado, debera realizar la reposicion de su

trabajo recepcional, solventar las observaciones y presentar su examen profesional en un plazo no
mayor a doce meses.
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Art. 302. En el caso de que el resultado del examen profesional sea suspendido, el sustentante debera
Unicamente mejorar su presentacion oral y volver a presentar su examen profesional en un plazo no
mayor a seis meses.

Art. 303. Si en la segunda oportunidad el sustentante no aprobara su examen profesional el
sustentante debera solicitar su titulacion por otra modalidad.

Art. 304. Para la titulacion por estudios de posgrado el alumno egresado de licenciatura se debera
cumplir con el siguiente proceso:

a)
a)
b)

b)
c)

d)
e)

Solicitar su titulacion por esta modalidad.

Solicitar la autorizacion de los estudios de maestria que oferte “La institucion”.

Presentar el comprobante de pago y constancia de inscripcion a la maestria que oferte “La
institucion”.

Cursar y aprobar los estudios respectivos y obtener los créditos correspondientes.

Presentar documentacion oficial que acredite que ha cumplido el 50% de los créditos de su
plan de estudios, para ello debe presentar certificado parcial o constancia con calificaciones.
Presentar la documentacion comprobatoria sefialada en el Art. 286.

Acudir a la toma de protesta publica.

Art. 305. Para la titulacién por publicacion de articulo cientifico el egresado de licenciatura debera
cumplir con el siguiente proceso:

a)
b)

c)
d)

Solicitar su titulacién por esta modalidad.

Presentar una copia de la publicacién de su articulo junto con la portada y la pagina legal de
la revista, asi como el enlace de repositorio en el que se encuentra alojada.

Presentar la documentacion comprobatoria sefialada en el Art. 286.

Acudir a la toma de protesta publica.

Art. 306. Para la titulacion por publicacion de libro el egresado de licenciatura debera cumplir con
el siguiente proceso:

a)
b)

c)
d)

Solicitar su titulacion por esta modalidad.

Presentar una copia del libro publicado y el enlace del repositorio en el que se encuentre
alojada la obra.

Presentar la documentacion comprobatoria sefialada en el Art. 286.

Acudir a la toma de protesta publica.

Art. 307. Para la titulacion por diplomado de especializacion el egresado de licenciatura debera
cumplir con el siguiente proceso:

c)
d)
€)
f)
9)

Solicitar su titulacion por esta modalidad.

Inscribirse y concluir los diplomados que con este fin oferte “La institucion”.
Presentar el diploma obtenido.

Presentar la documentacion comprobatoria sefialada en el Art. 287.

Acudir a la toma de protesta publica.
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Art. 308. Para la titulacién por seminario de titulacion el egresado de licenciatura deberd cumplir
con el siguiente proceso:

a) Solicitar su titulacion por esta modalidad.

b) Inscribirse y concluir el seminario de titulacion que oferte “La institucion”.
c) Presentar el diploma o documento obtenido.

d) Presentar la documentacién comprobatoria sefialada en el Art. 287.

e) Acudir a latoma de protesta publica.

Art. 309. Para la titulacion por experiencia profesional el egresado de licenciatura debera cumplir
con el siguiente proceso:

a) Solicitar su titulacion por esta modalidad.

b) Presentar documentacion que avale que ha cumplido con 5 afios de experiencia profesional
en un puesto en el que aplique la formacion recibida.

c) Presentar la documentacion comprobatoria sefialada en el Art. 286.

d) Acudir a latoma de protesta publica.

Art. 310. La opcidn de titulacion por experiencia profesional solo estard disponible para aquellos
egresados de licenciatura que habiendo pasado 5 afios después de la culminacién de sus estudios de
licenciatura y no logren titularse por cualquiera de las otras opciones.

Art. 311. Una vez registrada la modalidad de titulacion el egresado dispondra de un afio para concluir
el proceso de titulacion, si concluido el plazo no hubiera concluido el proceso debera iniciar
nuevamente el trdmite y debera cubrir los derechos correspondientes para el registro de la modalidad
seleccionada en segunda oportunidad o de otra modalidad que elija.

Art. 312. El egresado de licenciatura debera realizar los siguientes pagos durante el proceso de
titulacion:

a) Certificacion.

b) Registro de modalidad de titulacion.

c) Pago de Asesores y Sinodales de Tesis (en la modalidad de titulacion por elaboracion de
tesis).

d) Presentacion de examen profesional (en la modalidad de titulacion por elaboracion de tesis).

e) Toma de protesta y firma de acta de examen profesional o exencidn de examen profesional.

f) Cualquier otro que indique la autoridad educativa.

TITULACION DE MAESTRIA
Art. 313. Son requisitos del proceso de titulacion para maestria:

i) Haber concluido el plan de estudios y aprobado todas las asignaturas.
j) Presentar el certificado total de estudios de maestria.
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k) Presentar Acta de nacimiento actualizada.

I) Presentar CURP.

m) Presentar el original del certificado de licenciatura, original del titulo de licenciatura y
original de la cédula profesional.

n) Presentar carta de no adeudo con “La institucion”.

0) Elegir la opcién de titulacion y realizar el pago de los derechos correspondientes.

Art. 314. Para la titulacion por promedio el egresado de maestria debera cumplir con el siguiente
proceso:

d) Solicitar su titulacion por esta modalidad.
e) Presentar la documentacién comprobatoria sefialada en el Art. 313.
f) Acudir a la toma de protesta publica.

Art. 315. El plazo méaximo para que el egresado de maestria registre su modalidad de titulacion por
promedio es de 3 afios después de haber concluido el plan de estudios, pasado el tiempo indicado
deberé elegir otra modalidad de titulacion.

Art. 316. Para la titulacion por elaboracion de tesis el egresado de maestria debera cumplir con el
siguiente proceso:

j) Solicitar su titulacién por esta modalidad.

k) Presentar la documentacién requerida en el Art. 313.

I) Registrar el nombre de su anteproyecto de tesis.

m) Solicitar la asignacion de un asesor que fungird como el director de su tesis.

n) Elaborar la tesis y obtener tres dictdmenes aprobatorios de la plantilla de asesores de “La
institucion”, incluido el de su director de tesis.

0) Imprimir la tesis, entregar 6 ejemplares a “La institucion” y solicitar fecha de presentacion
de examen profesional.

p) Solicitar fecha para la defensa de tesis.

g) En caso aprobatorio rendir la protesta de ley correspondiente.

r) En el caso no aprobatorio debera corregir las observaciones realizadas y presentar su examen
profesional nuevamente en un plazo no mayor a seis meses.

Art. 317. Para la opcion de titulacion por elaboracion de tesis podran elaborarse como trabajo
recepcional investigaciones documentales, estudios descriptivos, estudios manipulativos y meta-
analisis utilizando una metodologia cuantitativa, cualitativa o mixta.

Art. 318. El anteproyecto de tesis de maestria deberd contener los siguientes elementos, en un
minimo de 10 cuartillas:

a) Portada

b) Presentacion
¢) Indice

d) Estado del arte
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e) Metodologia

f) Calendario de actividades
g) Recursos por utilizar

h) Referencias

Art. 319. La tesis de maestria debera tener la siguiente estructura:
a) Portada
b) Oficios de autorizacién
c) Dedicatoriay agradecimientos
d) Resumen en espafiol e inglés
e) Introduccion
f) Planteamiento del problema
g) Marco teorico
h) Metodologia
i) Analisis de resultados
J) Conclusiones
k) Referencias bibliograficas
[) Anexos

Art. 320. La Direccion Académica debera aprobar los anteproyectos de investigacion y asignar los
asesores y sinodales correspondientes.

Art. 321. Cada tesis de maestria se realizara de forma individual y con la orientacién de un asesor
que fungirad como director de tesis.

Art. 322. Una vez que el director de tesis emita un dictamen positivo la Direccion Académica
solicitard en forma consecutiva a dos asesores incluidos en la plantilla institucional que realicen la
lectoria del trabajo de titulacion.

Art. 323. Cuando los sinodales emitan un dictamen positivo del trabajo recepcional la Direccion
Académica emitira un oficio de autorizacion de la tesis correspondiente. En el caso de detectar
plagio de tesis para la obtencion del titulo, el alumno sera sancionado con la anulacion del examen
de grado y tendra que elegir otra opcion de titulacion.

Art. 324. El alumno debera imprimir 6 ejemplares de la tesis a color, con empastado en color azul,
en tamario carta y entregar los ejemplares junto con el archivo en formato pdf de la tesis y la
presentacion que utilizara en su examen profesional ante la Direccion Académica de “La institucion”
para que le sea programado su examen profesional.

Art. 325. La defensa de tesis para la obtencidn del grado es el momento en que el egresado presentara
ante un jurado su tesis. La presentacién tendra una duracion de 25 minutos y posteriormente los
jurados realizaran una ronda de preguntas y respuestas por 30 minutos. Concluida la presentacion el
jurado discutird y determinara le resultado correspondiente.

Art. 326. Son resultados posibles de la defensa de tesis para la obtencion del grado:
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a) Aprobado por Unanimidad
b) Aprobado por mayoria

c) No aprobado

d) Suspendido.

Art. 327. En los casos en los que el sustentante resulte aprobado se procederd a la toma de protesta.

Art. 328. En los casos en el sustentante no resulte aprobado, debera realizar la reposicion de su
trabajo recepcional, solventar las observaciones y presentar nuevamente su defensa de tesis en un
plazo no mayor a doce meses.

Art. 329. En los casos en el sustentante sea suspendido, el sustentante deberd Unicamente mejorar
su presentacion oral y volver a presentar su examen profesional en un plazo no mayor a seis meses.

Art. 330. Si en la segunda oportunidad el sustentante no aprobara la defensa de tesis para la
obtencidn del grado, el sustentante debera solicitar su titulacion por otra modalidad.

Art. 331. Para la titulacion por estudios de posgrado el egresado de maestria debera cumplir con el
siguiente proceso:

a) Solicitar su titulacion por esta modalidad.

h) Solicitar la autorizacion de los estudios de doctorado que oferte “La institucion”.

i) Presentar el comprobante de pago y constancia de inscripcion al doctorado que oferte “La
institucion”.

b) Cursar y aprobar los estudios respectivos y obtener los créditos correspondientes.

c) Presentar documentacion oficial que acredite que ha cumplido el 40% de los créditos de su
plan de estudios, para ello debe presentar certificado parcial o constancia con calificaciones.

d) Presentar la documentacién comprobatoria sefialada en el Art. 313.

e) Acudir a la toma de protesta publica.

Art. 332. Para la titulacién por publicacién de articulo cientifico el egresado de maestria debera
cumplir con el siguiente proceso:

a) Solicitar su titulacion por esta modalidad.
b) Presentar una copia de la publicacion de su articulo junto con la portada y la pagina legal de
la revista, asi como el enlace de repositorio en el que se encuentra alojada.
c) Presentar la documentacion comprobatoria sefialada en el Art. 313.
d) Acudir a la toma de protesta publica.
Art. 333. Para la titulacién por publicacion de libro el egresado de maestria debera cumplir con el
siguiente proceso:

a) Solicitar su titulacion por esta modalidad.

b) Presentar una copia del libro publicado y el enlace del repositorio en el que se encuentre
alojada la obra.

c) Presentar la documentacion comprobatoria sefialada en el Art. 313.

Pagina 57 de 74



d) Acudir a la toma de protesta publica.

Art. 334. Para la titulacion por diplomado de especializacion el egresado de maestria debera cumplir
con el siguiente proceso:

a) Solicitar su titulacion por esta modalidad.

b) Inscribirse y concluir los diplomados que con este fin oferte “La institucion”.
c) Presentar el diploma obtenido.

d) Presentar la documentacion comprobatoria sefialada en el Art. 313.

e) Acudir a latoma de protesta publica.

Art. 335. Para la titulacion por seminario de titulacion el egresado de maestria debera cumplir con
el siguiente proceso:

a) Solicitar su titulacion por esta modalidad.

b) Inscribirse y concluir el seminario de titulacion que oferte “La institucion”.
c) Presentar el diploma o documento obtenido.

d) Presentar la documentacién comprobatoria sefialada en el Art. 313.

e) Acudir a la toma de protesta publica.

Art. 336. Una vez registrada la modalidad de titulacion el egresado dispondra de un afio para concluir
el proceso de titulacion, si concluido el plazo no hubiera concluido el proceso debera iniciar
nuevamente el trdmite y debera cubrir los derechos correspondientes para el registro de la modalidad
seleccionada en segunda oportunidad o de otra modalidad que elija.

Art. 337. El egresado de maestria deberd realizar los siguientes pagos durante el proceso de
titulacion:

a) Certificacion.

b) Registro de modalidad de titulacion.

c) Pago de Asesores y Sinodales de Tesis (en la modalidad de titulacion por elaboracion de
tesis).

d) Presentacion de la defensa de tesis para la obtencion del grado (en la modalidad de titulacion
por elaboracion de tesis).

e) Toma de protesta y firma de acta de examen profesional o exencidn de examen profesional.

f) Cualquier otro que indique la autoridad educativa.

TITULACION DE DOCTORADO

Art. 338. Son requisitos del proceso de titulacion para doctorado:
a) Haber concluido el plan de estudios y aprobado todas las asignaturas.
b) Presentar el certificado total de estudios de doctorado.

c) Presentar Acta de nacimiento actualizada.
d) Presentar CURP.
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e) Presentar el original del certificado de maestria, original del titulo de maestria y original de
la cédula de maestria.

f) Presentar carta de no adeudo con “La institucion”.

g) Elegir la opcidn de titulacion y realizar el pago de los derechos correspondientes.

Art. 339. Para la titulacion por promedio el egresado de doctorado deberd cumplir con el siguiente
proceso:

a) Solicitar su titulacion por esta modalidad.
b) Presentar la documentacion comprobatoria sefialada en el Art. 338.
c) Acudir a la toma de protesta publica.

Art. 340. El plazo méaximo para que el egresado de doctorado registre su modalidad de titulacion
por promedio es de 3 afios después de haber concluido el plan de estudios, pasado el tiempo indicado
deberd elegir otra modalidad de titulacion.

Art. 341. Para la titulacion por elaboracion de tesis el egresado de doctorado debera cumplir con el
siguiente proceso:

a) Solicitar su titulacion por esta modalidad.

b) Presentar la documentacion requerida en el Art. 338.

c) Registrar el nombre de su anteproyecto de tesis.

d) Solicitar la asignacion de un asesor que fungira como el director de su tesis.

e) Elaborar la tesis y obtener tres dictamenes aprobatorios de la plantilla de asesores de “La
institucion”, incluido el de su director de tesis.

f) Imprimir la tesis, entregar 6 ejemplares a “La institucion” y solicitar fecha de presentacion
de examen profesional.

g) Solicitar fecha para la defensa de tesis.

h) En caso aprobatorio rendir la protesta de ley correspondiente.

i) Enel caso no aprobatorio debera corregir las observaciones realizadas y presentar su examen
profesional nuevamente en un plazo no mayor a seis meses.

Art. 342. Para la opcion de titulacion por elaboracion de tesis podran elaborarse como trabajo
recepcional investigaciones documentales, estudios descriptivos, estudios manipulativos y meta-
analisis utilizando una metodologia cuantitativa, cualitativa o mixta.

Art. 343. El anteproyecto de tesis de doctorado deberad contener los siguientes elementos, en un
minimo de 10 cuartillas:

a) Portada

b) Presentacion

¢) Indice

d) Estado del arte

e) Metodologia

f) Calendario de actividades
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g) Recursos por utilizar
h) Referencias

Art. 344, La tesis de doctorado deberd tener la siguiente estructura:

a) Portada

b) Oficios de autorizacion

c) Dedicatoriay agradecimientos
d) Resumen en espafiol e inglés
e) Introduccion

f) Planteamiento del problema
g) Marco tedrico

h) Metodologia

i) Andlisis de resultados

j) Conclusiones

k) Referencias bibliogréaficas

I) Anexos

Art. 345. La Direccion Académica debera aprobar los anteproyectos de investigacion y asignar los
asesores y sinodales correspondientes.

Art. 346. Cada tesis de doctorado se realizara de forma individual y con la orientacion de un asesor
que fungird como director de tesis.

Art. 347. Una vez que el director de tesis emita un dictamen positivo la Direccion Académica
solicitara en forma consecutiva a dos asesores incluidos en la plantilla institucional que realicen la
lectoria del trabajo de titulacion.

Art. 348. Cuando los sinodales emitan un dictamen positivo del trabajo recepcional la Direccion
Académica emitird un oficio de autorizacion de la tesis correspondiente. En el caso de detectar
plagio de tesis para la obtencion del grado de doctor el alumno sera sancionado con la anulacién del
examen profesional y tendra que elegir otra opcion de titulacion.

Art. 349. El alumno debera imprimir 6 ejemplares de la tesis a color, con empastado en color azul,
en tamafo carta y entregar los ejemplares junto con el archivo en formato pdf de la tesis y la
presentacion que utilizara en su examen profesional ante la Direccion Académica de “La institucion”
para que le sea programado su examen profesional.

Art. 350. La defensa de tesis para la obtencién del grado de doctor es el momento en que el egresado
presentara ante un jurado su tesis. La presentacion tendrd una duracion de 25 minutos y
posteriormente los jurados realizaran una ronda de preguntas y respuestas por 30 minutos. Concluida
la presentacion el jurado discutira y determinara le resultado correspondiente.

Art. 351. Son resultados posibles de la defensa de tesis para la obtencion del grado de doctor:
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a) Aprobado por Unanimidad
b) Aprobado por mayoria

c) No aprobado

d) Suspendido.

Art. 352. En los casos en los que el sustentante resulte aprobado se procederd a la toma de protesta.

Art. 353. En los casos en el sustentante no resulte aprobado, debera realizar la reposicion de su
trabajo recepcional, solventar las observaciones y presentar nuevamente su defensa de tesis en un
plazo no mayor a seis meses.

Art. 354. En los casos en el sustentante sea suspendido, el sustentante deberd Unicamente mejorar
su presentacion oral y volver a presentar su examen profesional en un plazo no mayor a seis meses.

Art. 355. Si en la segunda oportunidad el sustentante no aprobara la defensa de tesis para la
obtencion del grado, el sustentante debera solicitar su titulacion por otra modalidad.

Art. 356. Para la titulacién por publicacion de articulo cientifico el egresado de doctorado debera
cumplir con el siguiente proceso:

e) Solicitar su titulacion por esta modalidad.

f) Presentar una copia de la publicacién de su articulo junto con la portada y la pagina legal de
la revista, asi como el enlace de repositorio en el que se encuentra alojada.

g) Presentar la documentacién comprobatoria sefialada en el Art. 338.

h) Acudir a la toma de protesta publica.

Art. 357. Para la titulacion por publicacion de libro el egresado de doctorado deberd cumplir con el
siguiente proceso:

e) Solicitar su titulacion por esta modalidad.

f) Presentar una copia del libro publicado y el enlace del repositorio en el que se encuentre
alojada la obra.

g) Presentar la documentacion comprobatoria sefialada en el Art. 338.

h) Acudir a la toma de protesta publica.

Art. 358. Para la titulacion por diplomado de especializacion el egresado de doctorado debera
cumplir con el siguiente proceso:

f) Solicitar su titulacion por esta modalidad.

g) Inscribirse y concluir los diplomados que con este fin oferte “La institucion”.
h) Presentar el diploma obtenido.

i) Presentar la documentacion comprobatoria sefialada en el Art. 338.

j) Acudir a la toma de protesta publica.
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Art. 359. Una vez registrada la modalidad de titulacion el egresado dispondra de un afio para concluir
el proceso de titulacion, si concluido el plazo no hubiera concluido el proceso debera iniciar
nuevamente el trdmite y debera cubrir los derechos correspondientes para el registro de la modalidad
seleccionada en segunda oportunidad o de otra modalidad que elija.

Art. 360. El egresado de doctorado debera realizar los siguientes pagos durante el proceso de
titulacion:

g) Certificacion.

h) Registro de modalidad de titulacion.

i) Pago de Asesores y Sinodales de Tesis (en la modalidad de titulacion por elaboracién de
tesis).

J) Presentacion de la defensa de tesis para la obtencién del grado de doctor (en la modalidad
de titulacion por elaboracion de tesis).

k) Toma de protesta y firma de acta de examen profesional o exencion de examen profesional.

I) Cualquier otro que indique la autoridad educativa.

CAPITULO I11. ASESORES INTERNOS, EXTERNOS Y DIRECTORES DE TESIS.

Art. 361. Solo podran participar como asesores y sinodales de los trabajos de titulacion los docentes
que formen parte de la plantilla de asesores de “La institucion” o los externos previamente
autorizados por la Direccién Académica de la “La institucion”.

Art. 362. El asesor de tesis serd considerado como el director de la tesis.

Art. 363. Solo se aceptardn como asesores de los trabajos de tesis, aquellos que previamente autorice
la Direccion Académica de la “La institucion” y cumplan con el perfil establecido en el presente

reglamento.

Art. 364. Los asesores externos deberan cumplir con lo establecido en este reglamento en materia
de titulacion.

CAPITULO IV. JURADOS Y SINODALES.

Art. 365. Los asesores que participen en el proceso de dictaminacion podran conformar el jurado
ante el cual es alumno realice su examen profesional o examen de tesis para la defensa del grado.

Art. 366. El jurado estara integrado por el asesor del trabajo recepcional, el segundo y tercer lector.
Art. 367. En el jurado de los examenes profesionales y examenes para la obtencion del grado el

asesor de tesis ocupara el puesto de Presidente, el segundo y tercer lector ocuparan el puesto de
Secretario y VVocal del Jurado de acuerdo al grado académico.
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Art. 368. Es funcion del Presidente del Jurado convocar al secretario y al vocal a una reunion previa
para acordar la forma en que se conducira el examen profesional y/o examen para la obtencién del
grado y conducir dicho examen.

Art. 369. Es funcion del Secretario del Jurado levantar el acta de los hechos ocurridos en el examen
profesional y/o examen para la obtencion del grado.

Art. 370. Es funcion del VVocal participar en la evaluacion del alumno durante el examen profesional
y/o examen para la obtencion del grado, y atestiguar los hechos ocurridos durante el examen
profesional y/o examen para la obtencion del grado.

Art. 371. Es funcién de todos los integrantes del jurado cuestionar y evaluar del desempefio del
alumno que sustente su examen profesional y/o examen para la obtencion del grado.

Art. 372. Cuando por alguna situacién extraordinaria los asesores que participaron en la revision del
trabajo recepcional no puedan estar presentes en el examen profesional y/o examen para la obtencion
del grado, el puesto que llegara a faltar serd ocupado por otro docente que la Direccion Académica
de la “La institucion” destine para tal caso.

CAPITULO V. DERECHOS, OBLIGACIONES Y SANCIONES.
Art. 373. Son derechos de los aspirantes al proceso de titulacién:

a) Recibir informacién sobre el proceso de titulacion.

b) Elegir sin coercion la modalidad de titulacién que mas convenga a sus intereses, siempre y
cuando cumplan con los requisitos para la modalidad elegida.

¢) Recibir documentos comprobatorios que especifiquen el momento en que se encuentran
dentro del proceso de titulacion.

d) Contar con un asesor para la elaboracion del trabajo de recepcional que se desempefie como
su director de tesis y recibir un dictamen de aprobacion del trabajo recepcional, siempre que
elija esta opcidn de titulacion.

e) Presentar un examen profesional y/o examen para la obtencion del grado, y ser evaluado en
forma justa.

f) Recibir un acta de examen profesional y/o examen para la obtencién del grado o constancia
de exencidn de examen profesional y/o examen para la obtencion del grado.

g) Realizar una toma de protesta publica al cumplir con los criterios para obtener su titulo
profesional.

h) Obtener el titulo que acredite su grado académico.

i) Solicitar cambios en la modalidad de titulacion, siempre y cuando cumpla con los tiempos y
los requisitos solicitados.

Art. 374. Son obligaciones de los aspirantes al proceso de titulacion:

a) Entregar la documentacion académica requerida para cada modalidad de titulacion.
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b) Realizar los pagos correspondientes para cubrir los derechos de cada modalidad de
titulacion.

c) Cubrir con los requisitos que cada modalidad de titulacion exige.

d) Presentarse en la fecha y hora que le sea indicada para la realizacion de su examen
profesional y/o examen para la obtencion del grado o acto de exencion de examen
profesional y/o examen para la obtencion del grado.

Art. 375. Cuando el alumno se inscriba a una modalidad de titulacion y transcurrido el tiempo no

cumpla los requisitos de la modalidad, debera inscribirse nuevamente en la modalidad seleccionada

en segunda oportunidad y pagar los derechos correspondientes.

Art. 376. Si en segunda oportunidad el alumno no cumpliera con los requisitos de la modalidad de

titulacion elegida debera seleccionar una nueva modalidad y pagar los derechos correspondientes.
TITULO IX. DE LAS BECAS

CAPITULO I. BECAS POR DISPOSICION OFICIAL.

Art. 377. Son becas por disposicién oficial aquellas que “La institucion” otorgue en cumplimiento

de la normatividad de referencia en términos del articulo 50 del Acuerdo numero 17/11/17 al

equivalente al cinco por ciento del total de alumnos inscritos en planes de estudio con RVOE, las

cuales distribuira por nivel educativo y su otorgamiento o renovacion no podra condicionarse a la

aceptacion de ningun crédito, gravamen, servicio o actividad a cargo del becario.

Art. 378. Las becas consistiran en la exencion del pago total o parcial de las cuotas de inscripcion y

de colegiaturas que haya establecido el Particular.

CAPITULO Il. BECAS INSTITUCIONALES.

Art. 379. Son becas institucionales aquellas que sean otorgadas por “La institucion”, distintas a las

asignadas por disposicion oficial, para reconocer los méritos de los alumnos o por presentar alguna

particularidad social o econémica y requieran un apoyo de esta naturaleza.

Art. 380. El nimero de Becas Institucionales estard determinado cada ciclo escolar por “La

institucion” de acuerdo con sus consideraciones presupuestales.

CAPITULO I1l. CONVOCATORIA PARA LA SELECCION

Art. 381. “La institucion” publicard a la conclusion de cada ciclo escolar una convocatoria para la
seleccion y el otorgamiento de becas.

Art. 382. La convocatoria debera contener:

Pagina 64 de 74



a)
b)
c)
d)
€)
f)

Requisitos por cubrir de parte de los solicitantes.

Tipos de beca a otorgar.

Plazos de entrega y recepcion de los formatos de solicitud de becas.

Plazos, lugares y forma en que deben realizarse los tramites.

Formas en que se efectuaran los estudios socioeconémicos.

Lugares donde podran realizarse los estudios socioecondmicos. Los estudios
socioecondmicos se realizaran directamente en la institucion, mediante un formulario digital
en donde los interesados deberan subir toda la informacion correspondiente.

Procedimiento para la seleccion, asignacion y entrega de resultados.

Condiciones para la conservacién, renovacién y, en su caso, supuestos para la cancelacion
de becas.

Forma'y plazos para que los aspirantes que no obtengan la beca presenten su inconformidad.
Los aspirantes a beca que se consideren afectado, podran presentar su inconformidad por
escrito ante el comité de becas, dentro de los primeros tres dias habiles después de la
publicacién de los resultados. EI comité de becas daré respuesta en los tres dias habiles
siguientes de haber recibido la inconformidad por escrito.

Art. 383. La convocatoria se publicara en la plataforma institucional y en la pagina web institucional
por un periodo de 2 semanas.

CAPITULO IV. REQUISITOS PARA LA SELECCION DE BECARIO.

Art. 384. Son requisitos para participar en el otorgamiento de becas por disposicion oficial e
institucionales:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

Ser alumnos de “La institucion” en un programa con Reconocimiento de Validez Oficial de
Estudios.

Presentar la solicitud de beca en los términos y plazos establecidos en la convocatoria
emitida por “La institucion”.

Entregar su comprobante de estudios del ciclo escolar anterior en el que demuestre tener un
promedio general minimo de 9.5.

No tener una asignatura reprobada en el ciclo inmediato anterior.

Comprobar que, por su situacion socioeconomica, requieren la beca para continuar o concluir
sus estudios, presentando los estudios socioecondomicos y los comprobantes de ingreso que
se indiquen.

Cumplir con la conducta y disciplina establecida en el reglamento escolar de “La
institucion”.

Contar con el estatus de alumno regular.

No tener adeudos con “La institucion”.

CAPITULO V. PROCEDIMIENTOS, DISTRIBUCION, ASIGNACION Y
PORCENTAJES.
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Art. 385. “La institucion” otorgara cada ciclo escolar un porcentaje de becas por disposicion oficial
equivalente al cinco por ciento del total de alumnos inscritos y el nimero de becas institucionales
que “La institucion” establezca de acuerdo con su capacidad presupuestal. Dar preferencia, en
condiciones similares, a los alumnos que soliciten renovacion, procurando el enfoque de inclusion
y equidad.

Art. 386. Todos los alumnos interesados en obtener o renovar una beca deberan entregar una
solicitud en el formato y la fecha que establezca “La institucion”. El formato de solicitud de becas
se incluird en la convocatoria, a través de la pagina web o se otorgara en la institucion.

Art. 387. Los alumnos interesados en obtener o renovar una beca deberan entregar el estudio
socioecondémico en el formato que “La institucion” indique.

Art. 388. Una vez recibidas las solicitudes y los estudios socioeconémicos, “La institucion” realizard
una evaluacion y determinara la asignacion de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Que cumplan con el promedio requerido.

b) Que su estudio socioecondémico indique la necesidad del otorgamiento de becas.

c) Que no presente ningun reporte de una falta cometida contra lo estipulado en el presente
reglamento.

Art. 389. En el caso de que hubiera un mayor nimero de alumnos en relacion con el nimero de
becas disponibles se tomaran en consideracion para determinar la asignacion de las becas los
siguientes criterios:

a) Las solicitudes para renovar las becas.

b) El promedio de aprovechamiento del ciclo anterior y el promedio general.

c) EIl contar con un familiar en primer grado que también se encuentre inscrito en “La

institucion”.

d) A las madres solteras.

e) A quienes presenten una discapacidad.

f) A quienes hablen una lengua indigena.

g) Lafechay hora de solicitud de la beca.

Art. 390. En todo momento en el proceso de asignacion de las becas se buscara mantener un enfoque
de inclusion y equidad.

Art. 391. Una vez seleccionados los alumnos que seran beneficiados con el proceso de asignacion
de becas seran notificados mediante la publicacion de los resultados en sitios visibles de “La
institucion” y de forma electronica. La decision del Comité Institucional de Becas seré inapelable.
Los aspirantes que se consideren afectados podran presentar su inconformidad por escrito.

Art. 392. Las becas tendran una vigencia igual al ciclo escolar completo.

Art. 393. A los alumnos que resulten seleccionados como becarios se les reintegrard, en el porcentaje
que les hayan sido otorgadas las becas, las cantidades que de manera anticipada hubieran pagado
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por concepto de inscripcion y/o colegiaturas en el ciclo escolar correspondiente. Dicho reembolso
sera efectuado en efectivo, cheque o transferencia electrénica dentro de los treinta dias habiles
siguientes al dia en que se les notifique la asignacion de la beca, en caso de que el alumno lo solicite,
el reembolso operard mediante compensacion para las subsecuentes colegiaturas.

CAPITULO VI. ORGANOS QUE INTERVIENEN EN EL OTORGAMIENTO Y
RENOVACION.

Art. 394. Para todos los asuntos relacionados con la designacion de Becas se conformara un Comité
Institucional de Becas que estara integrado por el director de “La institucion” quien fungird como
presidente, por la directora académica como secretaria y por la jefa de la coordinacion de registro y
control escolar como vocal.

Art. 395. ElI Comité Institucional de Becas es el 6rgano encargado de aplicar el procedimiento
descrito en el presente apartado de asignacion de becas.

Art. 396. Son funciones Comité Institucional de Asignacién de Becas:

a) Laelaboracion de convocatoria.

b) La recepcion de documentos.

c) La determinacion del nGmero de becas por asignar.

d) El analisis de las solicitudes.

e) Laasignacion de las becas.

f) Lacomunicacion al alumno de los resultados.

g) Lacomunicacion de los resultados a todas las areas de “La institucion”.

h) Resolver todas las eventualidades que se llegaran a presentar con motivo de la asignacion
de becas.

i) Informar a las autoridades competentes de las resoluciones que emitan.

Art. 397. EI Comité Institucional de Becas tendra la obligacion de informar a las autoridades
competentes sobre la asignacion de becas que realicen en cada ciclo escolar.

Art. 398. “La institucion” debera resguardar, al menos durante el ciclo escolar para el cual se
otorguen las becas y el inmediato siguiente, los expedientes integrados de los alumnos solicitantes
y beneficiados con las becas, a fin de emitir el reporte ante la Autoridad Educativa.

CAPITULO VII. DERECHOS, OBLIGACIONES Y SANCIONES DE LOS BECARIOS.
Art. 399. Son derechos de los becarios:
a) Recibir por escrito el dictamen en el que se les comunique la asignacion de la beca, su
duracion y el porcentaje de beca por concepto de reinscripcion y colegiatura.
b) Recibir el reintegro en el porcentaje que les hayan sido otorgadas las becas, de las cantidades

que de manera anticipada hubieran pagado por concepto de inscripcion y/o colegiaturas en
el ciclo escolar correspondiente. Dicho reembolso serd efectuado en efectivo, cheque o
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d)

transferencia electrénica dentro de los treinta dias habiles siguientes al dia en que se les
notifique la asignacion de la beca, en caso de que el alumno lo solicite, el reembolso operara
mediante compensacion para las subsecuentes colegiaturas.

Obtener la renovacion de su beca siempre que haya realizado el tramite correspondiente y
hubiera cumplido con las obligaciones sefialadas en este reglamento.

Recibir los beneficios de la beca de acuerdo con lo que estipula la convocatoria y este
reglamento.

Art. 400. Son obligaciones de los becarios:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Abstenerse de incurrir en una falta al reglamento escolar.

Presentar informacion veridica sobre su situacion académica y socioeconémica.
Asistir de manera puntual a todas las actividades académicas.

Mantener el promedio minimo de calificaciones requerido.

Solicitar la renovacién de su beca en los tiempos y formas que marque la convocatoria.
Participar en todas las actividades de apoyo y promocion a las que lo convoque “La
institucion”.

Art. 401. No podréan ser canceladas las becas asignadas salvo que el alumno:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

Incurra en una falta al reglamento escolar.

Se demuestre que el alumno present6 informacion falsa.

Se ausente de “La institucion” durante un mes.

No conserve al final del ciclo escolar el promedio minimo de calificaciones requerido en
este reglamento.

Renuncie expresamente a los beneficios de la beca.

Suspenda sus estudios.

Art. 402. Aquellos becarios que incurrieran en alguno de los considerandos para la cancelacion de
la beca o dejaran de cumplir con sus obligaciones seran sancionados con la suspension de la misma
por el ciclo escolar en que le fue asignada.

Art. 403. Si la causa de cancelacion de beca fuera la reduccién del promedio escolar el alumno podra
volver a solicitar la beca en el ciclo posterior a la recuperacion del promedio ajustandose a los
criterios considerados en la convocatoria que se emita.
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TITULO X. DE LOS SERVICIOS DE APOYO

CAPITULO I. DEL USO DE LAS INSTALACIONES (AULAS, TALLERES,
LABORATORIOS, CLINICAS, BIBLIOTECAS, CENTROS DE COMPUTO).

Art. 404. Se consideran servicios de apoyo el laboratorio de computo y la biblioteca escolar de “La
institucion”, asi como la biblioteca y la plataforma virtual.

Art. 405. El acceso al laboratorio de computo se realizara en el tiempo que marquen los horarios
escolares de cada grado.

Art. 406. El uso del laboratorio de computo fuera del horario de clases estara condicionado a la
disponibilidad del equipo.

Art. 407. El acceso a la biblioteca escolar se podra realizar en cualquier momento durante los dias y
horarios habiles de “La institucion”.

Art. 408. El acceso a los servicios de apoyo virtuales se podré realizar en cualquier momento del dia
a través de las plataformas que “La institucion” indique.

Art. 409. El acceso a los servicios de apoyo solo se podra realizar presentando la credencial fisica o
electrénica que acredite al usuario como alumno de “La institucion”.

CAPITULO Il. DERECHOS, OBLIGACIONES Y SANCIONES.
Art. 410. Son derechos de los usuarios de los servicios de apoyo:

a) Utilizar el equipo de computo y acceder a los documentos resguardados en la biblioteca
escolar.

b) Acceder al préstamo a domicilio por 48 horas de aquellos libros que tengan dicha
disponibilidad y renovar dicho préstamo hasta por dos ocasiones siempre que otro usuario
no solicite el mismo recurso.

c) Acceder a los recursos virtuales que “La institucion” ponga a disposicion de los alumnos.

d) A recibir una constancia de no adeudo por parte del laboratorio de computo y biblioteca
escolar al concluir cada ciclo escolar.

Art. 411. Son obligaciones de los usuarios de los servicios de apoyo:

a) Abstener de ingresar con alimentos y bebidas al laboratorio de computo y biblioteca escolar.

b) Mantener un comportamiento respetuoso hacia todos los usuarios, manteniendo silencio y
orden.

c) Abstener de alterar la configuracion de los equipos de cémputo que les sean facilitados
durante su estancia en el laboratorio de computo.
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d) Utilizar los servicios de apoyo solo para fines académicos, evitando el desarrollo de
cualquier otra actividad ajena a este proposito.

e) Mantener el cuidado del equipo y lo recursos bibliograficos que le sean facilitados.

f) Mantener bajo su resguardo y solo para su uso personal las claves y contrasefias que le
permitan el acceso a los servicios de apoyo virtuales que ofrezca “La institucion”.

g) Entregar en tiempo y forma aquel material bibliografico que hubiera sido facilitado para su
préstamo a domicilio.

Art. 412. Cuando el alumno incumpla los puntos sefialados en este reglamento se hara acreedor de
las siguientes sanciones:

a) Retiro de las instalaciones de los servicios de apoyo.
b) Suspensidn de su ingreso a los servicios de apoyo electrénicos.
c) Reposicidn y reparacion del equipo o los recursos bibliograficos que hubiera dafiado.

Art. 413. Si las falta que cometiera el alumno fueran reiteradas “La institucion” podra negar en
forma definitiva el acceso al alumno a los servicios de apoyo.

TITULO XI. DEL TRAMITE DE TIiTULOS Y CERTIFICADOS

CAPITULO I. REQUISITOS PARA SOLICITAR LA EXPEDICION DE CERTIFICADOS
DE ESTUDIOS PARCIALES, TOTALES Y TITULO

Art. 414. Se expedira certificado parcial de estudios a aquellos alumnos que por algin motivo no
hubieran concluido el plan de estudios.

Art. 415. Son requisitos para la expedicion de los certificados parciales de estudio:

a) Presentar el certificado total de estudios original del nivel de estudios inmediato anterior,
legalizado e caso de ser estatal.

b) Presentar CURP y acta de nacimiento original y para extranjeros copia certificada de su
documentacion migratoria.

c) Entregar fotografias de acuerdo con los requisitos que “La institucion” indique.

d) Realizar una solicitud de certificado parcial.

e) No tener adeudos pendientes con “La institucion”.

f) Realizar los pagos por derechos correspondientes.

Art. 416. Se expedira certificado total de estudios a aquellos alumnos que cumplan todos los creditos
incluidos en el plan de estudios que cursen.

Art. 417. Son requisitos para la expedicion de los certificados totales de estudio:

a) Presentar CURP y acta de nacimiento original y para extranjeros copia certificada de su
documentacion migratoria.
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b)

c)
d)
e)
f)

En el caso de licenciaturas, presentar el certificado total de estudios del bachillerato en
original; para el caso de maestrias, presentar el certificado total de estudios de licenciatura
en original y el original del titulo de licenciatura; para el caso de doctorado, presentar el
certificado total de estudios de maestria en original y el original del titulo de maestria.
Entregar las fotografias de acuerdo con los requisitos que “La institucion” indigue.

Realizar una solicitud de certificado total.

No tener adeudos pendientes con “La institucion”.

Realizar los pagos por derechos correspondientes.

Art. 418. Se expediré el titulo profesional de los estudios cursados a aquellos alumnos que cumplan
todos los créditos incluidos en el plan de estudios y aprueben la opcidn de titulacion que elijan.

Art. 419. Son requisitos para la expedicion de titulos profesionales en el nivel de licenciatura:

Presentar CURP y acta de nacimiento original y para extranjeros copia certificada de su
documentacién migratoria.

Presentar el original del certificado total de estudios de bachillerato.

Presentar el original del certificado total de estudios de la licenciatura.

Entregar fotografias de acuerdo con los requisitos que “La institucion” indigue.

Realizar una solicitud de expedicidn de titulo.

No tener adeudos con “La institucion”.

Realizar los pagos por derechos correspondientes.

Presentar constancia de liberacion de servicio social y constancia de liberacion de préacticas
profesionales.

Presentar acta de examen profesional o constancia de exencion de examen profesional.

Art. 420. Son requisitos para la expedicion de titulos profesionales en el nivel de maestria:

a)

b)
C)
d)
€)
f)
9)
h)
i)

Presentar CURP y acta de nacimiento original y para extranjeros copia certificada de su
documentacién migratoria.

Presentar el original del certificado total de estudios de licenciatura.

Presentar el original del titulo y cédula profesional de licenciatura.

Presentar el original del certificado total de estudios de la maestria.

Entregar fotografias de acuerdo con los requisitos que “La institucion” indique.

Realizar una solicitud de expedicion de titulo.

No tener adeudos con “La institucion”

Realizar los pagos por derechos correspondientes.

Presentar acta de examen de grado o constancia de exencion de grado.

Art. 421. Son requisitos para la expedicion de titulos profesionales en el nivel de doctorado:

a)
b)

Presentar CURP y acta de nacimiento original y para extranjeros copia certificada de su
documentacién migratoria.
Presentar el original del certificado total de estudios de maestria.
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c) Presentar el original del titulo y cédula de maestria.

d) Presentar el original del certificado total de estudios del doctorado.

e) Entregar fotografias de acuerdo con los requisitos que “La institucion™ indique.
f) Realizar una solicitud de expedicion de titulo.

g) No tener adeudos con “La institucion”.

h) Realizar los pagos por derechos correspondientes.

i) Presentar Acta de examen de grado

Art. 422. En el caso de los egresados de la licenciatura podran solicitar de manera opcional una carta
de pasante una vez que obtenga su certificado total de estudios, para lo cual deberan presentar:

a) El certificado total de estudios.

b) Entregar fotografias de acuerdo con los requisitos que “La institucion” indique.
c) Realizar una solicitud de expedicion de carta de pasante.

d) No tener adeudos con “La institucion”.

e) Realizar los pagos por derechos correspondientes.

Art. 423. El tramite de la cédula profesional, lo debera realizar el alumno una vez obtenido su titulo
electronico, para la descarga de la correspondiente cédula profesional, es necesario que el
profesionista cuente con la E. Firma o en su defecto debera realizar el trdmite correspondiente ante
el Servicio de Administracion Tributaria.

CAPITULO Il. PLAZOS PARA REALIZAR EL TRAMITE PARA LA EXPEDICION DE
CERTIFICADOS Y TITULOS

Art. 424. Los alumnos que realicen la baja de un plan de estudios tienen el derecho de solicitar su
certificado parcial y el plazo de entrega dependera de los tiempos que nos indique la autoridad
educativa.

Art. 425. Todos los alumnos que concluyan su plan de estudios tienen el derecho de solicitar el
certificado total de estudios y el plazo de entrega dependera de los tiempos que nos indique la
autoridad educativa.

Art. 426. La expedicion de carta de pasante se realizard en un plazo no mayor a 30 dias habiles a
partir de la fecha de solicitud.

Art. 427. La expedicion del titulo profesional, titulo de maestria y titulo de doctorado, dependera
de los tiempos que nos indique la autoridad educativa.
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TITULO XII. DE LAS QUEJAS, SUGERENCIAS Y RESOLUCION DE CONFLICTOS
CAPITULO I. MECANISMOS Y MEDIOS.

Art. 428. Los alumnos, padres de familia o tutores podran formular quejas sobre la prestacion del
servicio educativo a través de los canales institucionales dispuestos para ello: buzon de quejas en
las oficinas administrativas, al correo del director dirreccion@cdeula.edu.mx o escrito formal
entregado en la Direccion.

Art. 429. La queja debe depositarse mediante escrito que debera contener:

l. Nombre completo del implicado y de la persona afectada.

Il. Datos académicos: Plan de estudios que cursa, asignatura (en caso de aplicar),
matricula, grupo, grado, horario, etc.

M. Datos de contacto y domicilio de la persona afectada.

IV.  Narracion clara y cronologica de los hechos motivo de la inconformidad.

V. Pruebas o elementos de conviccion que sustenten la queja.

VI.  Firmaautografa o validacion digital.

CAPITULO I1. PLAZOS Y SEGUIMIENTO DE QUEJA.

Art. 430. La Direccidn de la Institucion, acusara de recibido en un plazo no mayor a 48 horas.
El caso se analizara por parte del area correspondiente bajo sus protocolos de atencion y
seguimiento.

Art. 431. Emision de respuesta por escrito por parte del area correspondiente, en un plazo no
mayor a diez dias habiles contados a partir del dia siguiente de su recepcion.

TITULO XIII. TRANSITORIOS

CAPITULO |I. MEDIOS OFICIALES DE PUBLICACION Y DIFUSION DEL
REGLAMENTO ESCOLAR.

Art. 432. A partir de la aprobacion del presente reglamento todos los alumnos podran acceder al
mismo a través de la pagina web y de la plataforma institucional, ademas, en los cursos
propedéuticos o cursos de induccidn se abordaran capitulos referentes a la inscripcion y formas de
titulaciéon y el alumno tendra que firmar el acuse en donde indica que ha sido informado del
contenido del mismo.

Art. 433. Es obligacion del alumno la descarga y lectura del presente reglamento de la carpeta en

drive que se le proporcione de manera digital. La omision de este punto por parte de los alumnos no
lo libera de ninguna de las responsabilidades contenidas en el mismo.
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CAPITULO Il. DE LA VIGENCIA DEL REGLAMENTO INSTITUCIONAL

Art. 434. El presente reglamento serd vigente desde la aprobacion del mismo por la Autoridad
Educativa Federal hasta el momento en que ocurra una modificacion también aprobada por la misma
autoridad.

CAPITULO IlIl. DE LAS REFORMAS

Art. 435. El presente reglamento tendra una revision continua y las reformas que pudieran realizarse
deberan ser aprobadas por la Autoridad Educativa Federal para que entre en vigor para toda la
comunidad escolar.

Art. 436. Los casos no previstos en el presente reglamento seran analizados y resueltos por las
autoridades de nuestra institucion y en su caso incorporados al reglamento previa autorizacion de la
Autoridad Educativa Federal.

Art. 437. “La institucion” se compromete a llevar a cabo las acciones y medidas necesarias para
implementar y cumplir con los objetivos de las politicas publicas estatales que correspondan, asi
como desarrollar programas de orientacion educativa, prevencion del abandono escolar, seguimiento
de egresados, igualdad sustantiva, erradicacion de la violencia contra las mujeres y revitalizacion de
las lenguas originarias, y cualquier otra que indique la Autoridad Educativa Federal.

Pagina 74 de 74



Goblerqo de § Secretaria de Educacién Publica

: MéXlCO % EdUCBCién Unidad de Asuntos Juridicos y Regulacién

sopsltumcliags i d sl Direccion General de Acreditacion, Incorporacion y Revalidacion
Direccion de Registros Escolares, Operacion y Evaluacion

Oficio No. DGAIR/DREOE-DESE/4749/2026

Ciudad de México, a cinco de agosto de 2026

Asunto: Registro de reglamento

C. VICTOR HERNANDEZ GUZMAN

REPRESENTANTE LEGAL DE CENTRO DE ESTUDIOS Y
CONSULTORIA EDUCATIVA LOS ANGELES, SOCIEDAD CIVIL
PRESENTE

Me refiero a su escrito de fecha 31 de julio de 2026, remitido a esta Direccién de Registros Escolares,
Operacién y Evaluacién via correo electrénico el 03 de agosto de 2026, mediante el cual, desahoga en
tiempo y forma la prevencién formulada en el oficio DGAIR/DREOE-DESE/4635/2026 de fecha treinta de
julio de 2026, y exhibe en formato electrénico el reglamento escolar de la institucion que representa

para su registro, sefialando la direccion de la pagina electrénica en que puede consultarse.

Sobre el particular, su solicitud se determina PROCEDENTE de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 15, en correlacion con el 19 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, por lo que se
hace de su conocimiento que esta Direccién ha registrado su reglamento escolar bajo el numero
R/05/148/26, en observancia a lo dispuesto en el articulo 47, segundo parrafo, del Acuerdo nimero
17/11/17 por el que se establecen los tramites y procedimientos relacionados con el reconocimiento de

validez oficial de estudios del tipo superior.

Sin perjuicio de lo anterior, de conformidad con lo establecido en el tercer parrafo del articulo 47 del
Acuerdo 17/11/17, esta Autoridad Educativa Federal podra formular observaciones de advertir alguna

discrepancia a los requisitos establecidos en el articulo 46 del acuerdo referido.

Asimismo, cualquier disposicién contenida en el documento de mérito, contraria a lo dispuesto por la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Educacion, la Ley General de
Educacién Superior, las disposiciones relativas a las materias sobre no discriminacion y trato equitativo

a los alumnos, el Acuerdo 17/11/17, asi como la demds normativa que resulte aplicable, se tendra por

no puesta.

adi de ORTPR——————————————— R
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En ese sentido, la omision de acatar las disposiciones normativas referidas con antelacién, podria dar
lugar a la imposicién de sanciones que establecen la Ley General de Educacién y la Ley General de
Educacién Superior, de conformidad con el procedimiento sefialado en los articulos 166, 167, 168 y 169

de la Ley General de Educacién.

Finalmente, se reitera a la institucidon que representa, para que haga del conocimiento de su alumnado

el reglamento que ha quedado registrado, en términos de lo establecido en el articulo 45 del Acuerdo

17/11/17.
D08 4y,
ATENTAME ¢
a B
o 3
Z S.E.P.
MTRO. ISMAEL ROSAS GATICA - Direccidn General de Acred?tgcién,
DIRECTOR DEREGISTROS ESCOLARES, Ipcorporacidn y Revalidacion
OPERACION Y EVALUACION Direccién de Registros Escolares,

Con fundamehto en los articulos 2 aparaet”A fraccion XXXVI BIS, 6 y 54 del
Reglament® Interior de la Secretagia=tf@ Edyfcacion Pablica, firma el Director de
Registroq Escolares, Opergeir®™y Evaluacign, en suplencia por ausencia de la
Directora neLa Acreditacion, Indprporacién y Revalidacion, cuya
atribuciones se encuentran establecidas en eNarticulo 7, fracciones XVIIL y 44815,
fracciones IX y X del Reglamento Interior de la S¥gtaria de EducaciérrFlblica; asi
como las funciones previstas en los numerales 1 al 2ZVISTBIES en las paginas 57 a
59 del Manual de Organizacién de la Direccion General de Acreditacién,
Incorporacién y Revalidacion, registrado con el nimero 13922 Libro I, ante la
Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencia, con fecha 19 de Jullo de 2018.

QOperacion y Evaluacion

2026

Elalbyor Al 26
Sandra Estel quez Rebeles Lié.- ia Tsabel Sanchez Sanchez
afvo de
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